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EDITAL DE SELECAO — TURMA 2026

DISPOSIGOES PRELIMINARES

O Programa Associado de Pds-Graduacdo Stricto Sensu em Antropologia da Universidade Federal do
Ceara - UFC e da Universidade da Integracao Internacional da Lusofonia Afro-brasileira — UNILAB, doravante
denominado PPGA-UFC/UNILAB, torna publica a abertura do processo seletivo dos(as) candidatos(as) ao
curso de Mestrado em Antropologia, especificado neste Edital, com ingresso no ano letivo 2026, semestre
letivo 2026.2, e prazo maximo de conclusdo em 24 (vinte e quatro) meses. O PPGA-UFC/UNILAB visa a
formar pesquisadores (as) e docentes capazes de gerar conhecimento antropoldgico em sintonia com o
debate contemporaneo nas Ciéncias Sociais e na Antropologia em particular. O Processo Seletivo serd
regido pelas Resolugdes n2 14/CEPE/UFC, de 16 de outubro de 2013, n2 17/CEPE/UFC, de 17 de outubro de
2016 e Resolugdo ad referendum n? 4/CEPE/UFC, de 23 de fevereiro de 2017; além da Resolugdo
CONSUNI/UNILAB n2 40, de 20 de agosto de 2021, da Resolugdo CONSEPE/UNILAB n? 201, de 22 de
novembro de 2022, da Resolu¢do n? 15/CEPE/UFC, de 01 de dezembro de 2023, da Resolugdo Ad
Referendum CONSEPE/UNILAB n® 327, de 28 de maio de 2024, da Resolucdo Ad referendum
CONSEPE/UNILAB n2 426, de 04 de dezembro de 2025 e da Portaria n2 6/PRPPG/UFC, de 26 de fevereiro de
2025 e serd realizado sob a responsabilidade da Banca Examinadora, da Coordena¢dao do Programa e das
Pro-reitorias de Pesquisa e Pds-graduacdo das universidades associadas.

O regime de aulas do curso de mestrado, para os(as) candidatos(as) aprovados(as), serd definido
posteriormente, de acordo com os calendarios académicos da UFC e da Unilab. As aulas serdo realizadas
em ambas as universidades e em dias diferentes. O PPGA-UFC/UNILAB abre vagas para o Curso de
Mestrado a serem distribuidas da seguinte forma:

- 10 (dez) vagas para a concorréncia geral, sendo uma (1) vaga destinada a estudante estrangeiro (VEE):

CONCORRENCIA GERAL NUMERO DE VAGAS

Vagas gerais, sendo uma (1) vaga destinada a

. 10
estudantes estrangeiros (VEE)

- 06 (seis) vagas exclusivas para a Politica de Acesso Afirmativo: sendo duas (2) vagas para candidaturas
autodeclaradas negras, duas (2) vagas para candidaturas autodeclaradas indigenas, uma (1) para
candidatura autodeclarada trans e uma (1) para Pessoas Com Deficiéncia (PCD), conforme quadro abaixo:



Concorréncia a vagas exclusivas da Politica de Acesso Afirmativo Numero de vagas
Candidaturas Autodeclararadas Negras 02
Candidaturas Autodeclararadas Indigenas 02
Candidaturas Autodeclararadas Trans* 01
Pessoas Com Deficiénica 01
06

*As candidaturas que concorrerdo pela vaga para pessoas trans, regulamentada pela Resolugdo
CONSUNI/UNILAB n? 40, de 20 de agosto de 2021, terdo inscricdo e registro exclusivos no polo UNILAB da
associa¢ao do PPGA.

Sao oferecidas vagas nas duas linhas de pesquisa abaixo, que se encontram descritas no site oficial do
Programa: https://mestradoantropologia.ufc.br/pt/

Linha 1: Narrativas, Simbolismos e Emogoes

Linha 2: Diferenca, Poder e Epistemologias

DAS VAGAS

1. Serdo oferecidas 10 (dez) vagas para a concorréncia geral, das quais 1 (uma) sera destinada a estudantes
estrangeiros.

1.1. Para o preenchimento das vagas de concorréncia geral, a nota de corte em todas as etapas
eliminatérias do processo seletivo serd 7,0 (sete) numa escala de 0 (zero) a 10 (dez).

1.2. Ao término do processo seletivo, as vagas gerais serao distribuidas por ordem de classificagao dos(as)
candidatos(as).

1.3. Em conformidade com a Lei n2 12.711, de 29 de agosto de 2012, alterada pela Lei 14.723, de 13 de
novembro de 2023, todos os candidatos inscritos no processo seletivo regido por este edital, inclusive
aqueles que se inscreveram para as vagas de ac¢Oes afirmativas, concorrerdo, inicialmente, as vagas
disponibilizadas a ampla concorréncia e, se ndao for alcancada nota para ingresso por meio dessa
modalidade, passardo a concorrer as vagas reservadas a politica de ag¢bes afirmativas, de acordo com a
categoria escolhida no ato da inscricao.

1.4. Caso ndo existam candidatos(as) a vaga destinada a estudante estrangeiro, ou aprovados(as) para tal
vaga, a mesma serd revertida para os(as) demais candidatos(as) inscritos(as) na categoria de ampla
concorréncia (concorréncia geral).

1.5. A vaga destinada a estudante estrangeiro estd regida pela Portaria n? 6/PRPPG/UFC, de 26 de
fevereiro de 2025, que trata do comprovante para seguro internacional.

2. Serdo oferecidas 06 (seis) vagas, no total, exclusivas da Politica de Acesso Afirmativo para candidatos(as)
autodeclarados(as) negros(as), indigenas, trans e PCD.
2.1. Serdo oferecidas 02 (duas) vagas exclusivas para pessoas autodeclaradas negras (pretos/as e pardos/as).

2.1.1.  As vagas da Politica de Acesso Afirmativo para pessoas negras sdo dirigidas exclusivamente a
candidatos(as) autodeclarados(as) negros(as), com nacionalidade brasileira ou estrangeiros(as) com visto de
residente no Brasil, que optarem por participar da Politica de Acesso Afirmativo do Programa.

212, No momento da inscricdo, os(as) candidatos(as) as vagas para pessoas autodeclaradas negras
deverdo selecionar a opc¢do correspondente no formuldrio (Anexo 1) e preencher o formuldrio de
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autodeclaracdo (Anexo Il). Caso contrario, serdo considerados(as) candidatos(as) ndo optantes e ndo
poderdo, posteriormente, reivindicar uma dessas vagas exclusivas da Politica de Acesso Afirmativo.

213. E etapa obrigatéria do processo de selecdo de candidatos(as) autodeclarados(as) negros(as) que
concorrem pela politica de acdes afirmativas neste certame, o procedimento de heteroidentificacdo, para
fins de validacao da autodeclaragao dos(as) candidatos(as).

21.4. 0O(a) candidato(a) que ndo participar da etapa de heteroidentificacdo permanecerd na mesma
colocacdo/posicdo alcancada na lista da ampla concorréncia e a vaga ndo preenchida serd destinada aos
demais candidatos inscritos na mesma categoria de a¢des afirmativas.

2.1.5.  Para o preenchimento das vagas a nota de corte em todas as etapas eliminatérias do processo
seletivo serd 7,0 (sete) numa escala de0 (zero) a 10 (dez).

21.6. Ao término do processo seletivo, as vagas para candidatos(as) negros(as) serdo distribuidas por
ordem de classificacdo dos(as) candidatos(as). As vagas destinadas para candidatos(as) negros(as) poderao
ser preenchidas por candidatos(as) aprovados(as) e ndo classificados(as) em uma das outras trés categorias
contempladas pela Politica de A¢gdes Afirmativas referenciadas neste Edital, conforme ordem de classificagao
Nno processo, nas seguintes circunstancias:

2.1.6.1. Caso ndo haja inscritos(as) para as vagas Pessoas Negras;

2.1.6.2. Caso nenhum (a) dos(as) candidatos(as) inscritos(as) para as vagas destinadas a pessoas negras
obtenha a nota de corte em todas as etapas eliminatdrias e caso ndao existam aprovados(as) para as
referidas vagas;

Caso ndo existam candidatos(as) aprovados(as) para as vagas destinadas pessoa negras, elas serao
revertidas para as outras trés categorias contempladas pelas Politicas de Acesso Afirmativo. As vagas
revertidas serdo preenchidas pelo(a) candidato(a) aprovado(a), mas nao classificado(a), que tiver obtido a
maior média final no processo seletivo. Em caso de empate, tomar-se-a a nota do projeto de pesquisa
como critério de desempate, persistindo o empate, tomar-se-a a nota da arguicdo oral como critério de
desempate.

2.2. Serdo oferecidas 02 (duas) vagas exclusivas para pessoas autodeclaradas indigenas.

22.1.  As vagas da Politica de Acesso Afirmativo para pessoas indigenas sdo dirigidas exclusivamente a
candidatos(as) autodeclarados(as) indigenas, com nacionalidade brasileira ou estrangeiros(as) com visto de
residente no Brasil, que optarem por participar da Politica de Acesso Afirmativo do Programa.

222, No momento da inscricdo, os(as) candidatos(as) as vagas para pessoas autodeclaradas indigenas
deverdo selecionar a opc¢do correspondente no formuldrio (Anexo 1); preencher o formuldrio de
autodeclaracdo (Anexo Il); e apresentar um documento de pertencimento a populacdo indigena, assinado
por 3 (trés) representantes da instancia superior da comunidade a qual estejam vinculados(as). Caso
contrario, serdo considerados(as) candidatos (as) ndo optantes e ndo poderdo, posteriormente, reivindicar
uma dessas vagas exclusivas da Politica de Acesso Afirmativo.

2.23. Para o preenchimento das vagas para candidatos(as) indigenas, a nota de corte em todas as etapas
eliminatérias do processo seletivo serd 7,0 (sete) numa escala de 0 (zero) a 10 (dez).

22.4. Ao término do processo seletivo, as vagas para candidatos(as) indigenas serdo distribuidas por ordem
de classificacdo dos(as) candidatos(as). As vagas destinadas para candidatos(as) indigenas poderdo ser
preenchidas por candidatos(as) aprovados(as) e ndo classificados(as) em uma das outras trés categorias
contempladas pela Politica de A¢Ges Afirmativas referenciadas neste Edital, conforme ordem de classificacdo
no processo, nas seguintes circunstancias:

2.2.4.1. Caso ndo haja inscritos(as) para as vagas Pessoas Indigenas;

2.2.4.2. Caso nenhum (a) dos(as) candidatos(as) inscritos(as) para as vagas destinadas a pessoas indigenas
obtenha a nota de corte em todas as etapas eliminatdrias e caso ndo existam aprovados(as) para as
referidas vagas;



2.2.43. Caso ndo existam candidatos(as) aprovados(as) para as vagas destinadas pessoa indigenas, elas serdo
revertidas para as outras trés categorias contempladas pelas Politicas de Acesso Afirmativo. As vagas
revertidas serdo preenchidas pelo(a) candidato(a) aprovado(a), mas nao classificado(a), que tiver obtido a
maior média final no processo seletivo. Em caso de empate, tomar-se-a a nota do projeto de pesquisa como
critério de desempate, persistindo o empate, tomar-se-a a nota da arguicdo oral como critério de
desempate.

2.3 Sera oferecida 1 (uma) vaga exclusiva para pessoas autodeclaradas trans, com inscricdo e registro
exclusivos no polo UNILAB, da associacdo do PPGA, fundamentada na Resolugdo CONSUNI/UNILAB n? 40, de
20 de agosto de 2021.

23.1. A vaga da Politica de Acesso Afirmativo para pessoas trans é dirigida exclusivamente a candidatos(as)
autodeclarados(as) trans, com nacionalidade brasileira ou estrangeiros(as) com visto de residente no Brasil,
que optarem por participar da Politica de Acesso Afirmativo do Programa.

23.2. No momento da inscri¢cao, os(as) candidatos(as) a vaga para pessoas autodeclaradas trans deverdo
selecionar a opcdo correspondente no formulario (Anexo |); preencher o formulario de autodeclaracdo
(Anexo 1V) e apresentar uma carta, com relato de sua trajetdria (identificacdo), juntamente com um dos
seguintes documentos: documento comprobatério da retificacio da identificacdo e/ou documento
comprobatdrio de inclusdo do nome social no cadastro de pessoa fisica (CPF). Caso contrdrio, serdo
considerados(as) candidatos(as) ndo optantes e ndo poderdo, posteriormente, reivindicar essa vaga
exclusiva da Politica de Acesso Afirmativo.

233. Para o preenchimento da vaga para candidatos(as) trans, a nota de corte em todas as etapas
eliminatérias do processo seletivo serd7,0 (sete) numa escala de 0 (zero) a 10 (dez).

23.4. Ao término do processo seletivo, a vaga serd preenchida pelo (a) candidato(a) que obtiver a maior
média final. A vaga destinada para candidato (a) trans podera ser preenchida por candidato (a) aprovado (a)
e nao classificado (a) em uma das outras trés categorias contempladas pela Politica de A¢bes Afirmativas
referenciadas neste Edital, conforme ordem de classificagdo no processo, nas seguintes circunstancias:

2.3.4.1. Caso ndo haja inscritos(as) para a vaga Pessoa Trans;

2.3.4.2. Caso nenhum (a) dos(as) candidatos(as) inscritos(as) para a vaga destinada a pessoas trans obtenha a
nota de corte em todas as etapas eliminatdrias e caso ndo existam aprovados(as) para as referidas vagas;
2.3.43. Caso ndo existam candidatos(as) aprovados(as) para a vaga destinada pessoa trans, ela serd revertida
para as outras trés categorias contempladas pelas Politicas de Acesso Afirmativo. A vaga revertida sera
preenchida pelo(a) candidato(a) aprovado(a), mas ndo classificado(a), que tiver obtido a maior média final
no processo seletivo. Em caso de empate, tomar-se-d4 a nota do projeto de pesquisa como critério de
desempate, persistindo o empate, tomar-se-a a nota da arguicdo oral como critério de desempate.

2.3.5. O (a) candidato(a) aprovado (a) para a vaga para pessoas trans tera as suas inscricdo e matricula feitas
exclusivamente na UNILAB.

2.4. Sera oferecida 1 (uma) vaga exclusiva para pessoas com deficiéncia (PCD).

24.1. A vaga da Politica de Acesso Afirmativo para pessoas PCD é dirigida exclusivamente a candidatos(as)
PCD, com nacionalidade brasileira ou estrangeiros(as) com visto de residente no Brasil, que optarem por
participar da Politica de Acesso Afirmativo do Programa.

24.2. No momento da inscricdo, os(as) candidatos(as) a vaga para pessoas PCD deverdo selecionar a opgao
correspondente no formulario(Anexo 1); caso contrario, serdo considerados(as) candidatos(as) ndo optantes
e ndo poderado, posteriormente, reivindicar a vaga exclusiva da Politica de Acesso Afirmativo.

243. Para o preenchimento da vaga para candidatos(as) PCD, a nota de corte em todas as etapas
eliminatorias do processo seletivo sera7,0 (sete) numa escala de 0 (zero) a 10 (dez).

24.4. Ao término do processo seletivo, a vaga serd preenchida pelo(a) candidato(a) que obtiver a maior
média final. Este Edital considera pessoa com Deficiéncia, conforme o Decreto n2 3.298, de 20 de dezembro
de 1999 e o Decreto n2 5.296 de 02 de dezembro de 2004, as quais se enquadram nas seguintes condicdes:



Deficiéncia Fisica - alteracdao completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da fungdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, ostomia, amputag¢do ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros
com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo
produzam dificuldades para o desempenho de funcoes;

Deficiéncia Auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais,
aferida por audiograma nas frequéncias 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz; OBS.: perda
unilateral, em qualquer nivel, ndo se enquadra nestas defini¢des.

Deficiéncia Visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho,
com a melhor correcdo dptica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no
melhor olho, com a melhor correcdo éptica; os casos nos quais a somatoéria da medida do campo
visual em ambos os olhos for igual ou menor que 602; ou a ocorréncia simultanea de quaisquer
das condicdes anteriores. Visdo monocular serd considerada como deficiéncia; OBS.: para os
candidatos com comprometimento do campo visual, solicitamos que tragam a campimetria com
laudo de oftalmologista atestando o grau de deficiéncia.

Deficiéncia Intelectual — funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com
manifestacdo antes dos dezoito anos e limitacGes associadas a duas ou mais dreas de habilidades
adaptativas, tais como: a) comunicacdo; b) cuidado pessoal; c) habilidades sociais; d) utilizacao
dos recursos da comunidade; e) saude e seguranca; f) habilidades académicas; g) lazer; e h)
trabalho; OBS.: transtornos de depressao, de ansiedade, de personalidade, de déficit de atencdo
e hiperatividade (TDAH), NAO se enquadram em deficiéncia mental.

Deficiéncia Multipla — Associagao de duas ou mais deficiéncias.

E fundamental observar as condi¢cdes que NAO SAO CONSIDERADAS DEFICIENCIAS, conforme o
Decreto n2 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e/ou do art. 22 da Lei n? 13.146/2015 — Lei
Brasileira de Inclusdo. Laudos com diagndsticos que ndo se enquadram no que determinam as
leis, acarretara o INDEFERIMENTO do(a) candidato(a) a vaga para candidatos com deficiéncia,
permanecendo este(a) na mesma colocacao obtida no segmento da ampla concorréncia.

2.4.5. Para a garantia de acessibilidade plena durante o processo seletivo, candidatos(as) com deficiéncia
(PCD) deverdo seguir as orientacdes contidas no Anexo VIl deste edital.

2.4.6. A vaga destinada para PCD poderd ser preenchida por candidatos(as) aprovados(as) e ndo
classificados(as) em uma das trés categorias contempladas pela Politica de A¢Ses Afirmativas ja referenciada
neste Edital, conforme ordem de classificagcdo no processo, nas seguintes circunstancias:

2.4.6.1. Caso ndo haja inscritos(as) para a vaga PCD;

2.4.6.2. Caso nenhum (a) dos(as) candidatos(as) inscritos(as) para a vaga destinada a pessoas com
deficiéncia obtenha a nota de corte em todas as etapas eliminatérias; e 2.4.6.3. Caso nao existam
aprovados(as) para a referida vaga.

2.4.7. Caso ndo existam candidatos(as) aprovados(as) para a vaga destinada a pessoas com deficiéncia (PCD),
a mesma sera revertida para uma das trés categorias contempladas pelas Politicas de Acesso Afirmativo. A



vaga revertida serd preenchida pelo (a) candidato(a) aprovado (a), mas ndo classificado (a), que tiver obtido
a maior média final no processo seletivo. Em caso de empate, tomar-se-a a nota do projeto de pesquisa
como critério de desempate, persistindo o empate, tomar-se-a a nota da arguigao oral como critério de
desempate.

2.4.8. E etapa obrigatéria do processo de sele¢do de candidatos(as) PCD que concorrem pela politica de
acdes afirmativas neste certame, o procedimento de verificacdo da condicdo de deficiéncia, para fins de
validagdo da autodeclaragdo dos(as) candidatos(as).

2.4.8.1. o(a) candidato(a) que ndo participar da etapa de verificacdo perderd o direito a vaga exclusiva para
pessoa com deficiéncia (PcD), permanecendo na mesma colocagdo/posicdo alcancada na lista da ampla
concorréncia, e a vaga nao preenchida sera destinada aos demais candidatos inscritos na mesma categoria
de acOes afirmativas.

2.5. O Programa enfatiza que a aprovacdo ndo garante a atribuicao de bolsa de estudo.

2.6. Nao ha obrigatoriedade de preenchimento de todas as vagas ofertadas no presente Edital.

2.7. As vagas exclusivas da Politica de Acesso Afirmativo para candidatos(as) autodeclarados(as) negros(as),
indigenas, trans ou PCD ndo sdo reversiveis para as vagas da concorréncia geral. As vagas da concorréncia
geral ndo sdo reversiveis para as vagas exclusivas da Politica de Acesso Afirmativo para candidatos(as)
autodeclarados(as) negros(as), indigenas, trans e para os(as) candidatos(as) PCD.

DAS INSCRICOES

3. As inscri¢cdes serdo realizadas no periodo de 05/01/2026 a 06/02/2026 por meio do preenchimento
dos formularios de inscricao, disponiveis no Anexo | deste Edital.
3.1. A documentacdo deverd ser encaminhada, durante o periodo de inscricdo informado no Anexo llI

deste Edital, unicamente via correio eletrénico, para o endereco de e-mail: selecaoppga2026@gmail.com ,
destinado, exclusivamente, para esse fim, sob o titulo “Inscri¢cdo para selecao PPGA 2026”.

3.2. Toda a documentacgdo solicitada deverd ser cépia legivel e sem rasura, eliminando-se qualquer
exigéncia de autenticacdo de documentos;

3.3. S6 serao deferidos pedidos de inscricdo que estiverem com a documentagdao completa e forem
encaminhados dentro do periodo definido neste Edital;

34. Um e-mail serd enviado ao(a) candidato(a) confirmando o recebimento da inscri¢ao;

3.5. A homologac¢ao das inscrigdes sera feita por integrantes de uma comissao especialmente constituida

para este fim, que examinard toda a documentacdo encaminhada pelo (a) candidato(a), aprovando ou ndo a
inscricdo e estara condicionada ao cumprimento de todas as exigéncias constantes deste Edital. As
informacdes relativas ao deferimento ou indeferimento das inscricdes serdo divulgadas no sitio eletrénico
do PPGA-UFC/UNILAB (https://mestradoantropologia.ufc.br/pt/), conforme cronograma deste Edital;

3.6. As inscricdes devem obedecer aos prazos estabelecidos no Anexo Il deste Edital;

3.7. Todos os prazos estabelecidos no Anexo Il encerram-se as 23h59min. Ndo sera admitido o recebimento
de nenhum documento e/ou recursos enviados apds este horario;

3.8. O PPGA-UFC/UNILAB n3o se responsabilizara por inscricdes ndo efetuadas em decorréncia de eventuais
problemas técnicos de Tecnologia da Informacdo ou de falhas na transmissdao de dados, bem como outros
fatores que impossibilitem a transferéncia eletrénica de dados e/ou documentos e a confirmagdo de seu
recebimento.

4. Poderdo se inscrever candidatos(as) graduados(as) em cursos superiores reconhecidos pelo MEC, na area
de Ciéncias Sociais ou em outras areas do conhecimento, desde que apresentem em seu histdrico escolar do
curso de graduacdo ou de especializacdo o registro de, no minimo, trés disciplinas concluidas nas areas de
Ciéncias Sociais (Antropologia ou Sociologia ou Ciéncia Politica).
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4.1. Para a inscricdo no processo seletivo os(as) candidatos(as) concludentes deverdo apresentar declaracao
assinada pelo (a) orientador (a) e pelo (a) Coordenador (a) do Curso, atestando tal status e indicando a data
da conclusdo do curso, que devera ser anterior a matricula no Mestrado.

4.2 O candidato aprovado no processo seletivo regido por este edital deverd apresentar, no ato da pré-
matricula/matricula institucional,

diploma ou documento equivalente, que comprove a sua condicdo de graduado; Caso o aprovado ndo
consiga comprovar a sua condicdo de graduado, o mesmo perderd o direito a vaga.

5. Documentacao exigida no ato da inscri¢do:
5.1. Para as vagas de concorréncia geral:

5.1.1. Formulario de inscricdo (Anexo 1), preenchido, em todos os seus subitens, e assinado, sob pena de
invalidagdo da inscrigao;
5.1.2. Copias legiveis e sem rasuras de documentos pessoais, frente e verso quando for o caso:

Carteira de identidade

CPF

Comprovante das obriga¢des militares para homens

Titulo de Eleitor

Comprovante de quitacdo com a Justica Eleitoral para brasileiros(as)

Registro Nacional de Estrangeiros(as) ou Passaporte para estrangeiros(as);
5.1.3. Cdpia legivel e sem rasura do Diploma de curso de graduacdo, frente e verso, reconhecido pelo MEC
ou emitido por instituicdes de educacdo superior estrangeiras que possuam acordos internacionais vigentes
com a Unilab, ou ata de defesa ou declaragdo do(a) orientador(a) e do(a) Coordenador(a) do curso,
certificando o status de concludente e indicando imperativamente a data da conclusdo do curso. Os
portadores de titulos de Graduacgdo obtidos no Exterior, em instituicdes de ensino que ndao possuam acordos
internacionais vigentes com a Unilab, deverdao obter documentagdo relativa ao reconhecimento do titulo e
apresenta-la no ato da pré-matricula/matricula institucional, sob pena de perda da vaga;
5.1.4. Cdpia legivel e sem rasura do Histérico Escolar da Graduagdo que ateste o cumprimento das trés
disciplinas cursadas nas areas de Ciéncias Sociais (Antropologia ou Sociologia ou Ciéncia Politica);
5.1.5. Uma via do Curriculo preenchido exclusivamente no formuldrio LATTES-CNPq, http://lattes.cnpq.br/;

5.1.6. Projeto de Pesquisa, de no maximo de 10 (dez) laudas (excluindo a folha de rosto e as referéncias
bibliograficas). Deve conter os seguintes subitens: Folha de rosto indicando o titulo do projeto e a Linha de
Pesquisa a qual se vincula o projeto; Introducao; Objetivos; Justificativa; Problematica; Referencial tedrico;
Metodologia e Referéncias bibliograficas. O projeto deve obedecer a seguinte formatacdo: folha A4, espaco
1,5, fonte Times New Roman 12, margens esquerda e direita iguais a 3 cm e margens superior e inferior
iguais 2 cm;

5.1.7. O Projeto de Pesquisa ndo devera conter a identificacdo do (a) candidato(a) e devera ser enviado em
arquivo separado;

5.1.8. O projeto de pesquisa submetido pelos(as) candidatos(as) deve ser obrigatoriamente de autoria
propria. E proibida a pratica de plagio e qualquer forma de apropriacdo indevida de contetdo intelectual.
Também se considera irregular o uso de textos gerados por ferramentas automatizadas. A banca
examinadora submeterd os projetos a ferramenta Turnitin, dedicada a checagem de plagio e de textos
gerados por Inteligéncia Artificial. Caso a banca examinadora, assessorada pelo referido mecanismo de
checagem, identifigue um dos dois problemas, o projeto recebera nota 0.

5.1.9. Todos os documentos solicitados para a inscricdo deverdo ser digitalizados e reunidos em formato PDF
Unico, com excec¢do do projeto de pesquisa. Podem ser utilizados quaisquer recursos e programas, gratuitos
ou ndo, disponiveis para digitalizacdo de arquivos e conversao para formato PDF;

5.2. Para as vagas exclusivas da Politica de Acesso Afirmativo, pessoas autodeclaradas negras:
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5.2.1. Formuldrio de inscricdo (Anexo 1), preenchido, em todos os seus subitens, e assinado, sob pena de
invalidacdo da inscricdo; e Formulario de autodeclaracdo (Anexo Il);
5.2.2. Cépias legiveis (frente e verso, quando for o caso) e sem rasuras de documentos pessoais:

Carteira de identidade

CPF

Comprovante

das obrigag¢des militares para homens

Titulo de Eleitor

Comprovante de quitacdo com a Justica Eleitoral para brasileiros(as)

Registro Nacional de Estrangeiros(as) ou Passaporte para estrangeiros(as);
5.2.3. Cdpia legivel e sem rasura do Diploma de curso de graduacao, frente e verso, reconhecido pelo MEC
ou emitido por instituigdes de educagao superior estrangeiras que possuam acordos internacionais vigentes
com a Unilab, ou ata de defesa ou declaragdo do(a) orientador(a) e do(a) Coordenador(a) do curso,
certificando o status de concludente e indicando imperativamente a data da conclusdo do curso. Os
portadores de titulos de Graduagdo obtidos no Exterior, em instituicdes de ensino que ndao possuam acordos
internacionais vigentes com a Unilab, deverdo obter documentacdo relativa ao reconhecimento do titulo e
apresenta-la no ato da pré-matricula/matricula institucional, sob pena de perda da vaga;
5.2.4. Copia legivel e sem rasura do Histérico Escolar da Graduagcdo que ateste o cumprimento das trés
disciplinas cursadas na area de Ciéncias Sociais (Antropologia ou Sociologia ou Ciéncia Politica);
5.2.5. Uma via do Curriculo preenchido exclusivamente no modelo Plataforma LATTES-CNPq
(http://lattes.cnpq.br/);

5.2.6. Projeto de Pesquisa, de no maximo de 10 (dez) laudas (excluindo a folha de rosto e as referéncias
bibliograficas). Deve conter os seguintes subitens: Folha de rosto indicando o titulo do projeto e a Linha de
Pesquisa a qual se vincula o projeto; Introducdo; Objetivos; Justificativa; Problematica; Referencial tedrico;
Metodologia e Referéncias bibliograficas. O projeto deve obedecer a seguinte formatagao: folha A4, espaco
1,5, fonte Times New Roman 12, margens esquerda e direita iguais a 3 cm e margens superior e inferior
iguaisa 2 cm;

5.2.7. O Projeto de Pesquisa ndo devera conter a identificacdo do (a) candidato(a) e devera ser enviado em
arquivo separado;

5.2.8. O projeto de pesquisa submetido pelos(as) candidatos(as) deve ser obrigatoriamente de autoria
prépria. E proibida a pratica de plagio e qualquer forma de apropria¢do indevida de contetdo intelectual.
Também se considera irregular o uso de textos gerados por ferramentas automatizadas. A banca
examinadora submetera os projetos a ferramenta Turnitin, dedicada a checagem de plagio e de textos
gerados por Inteligéncia Artificial. Caso a banca examinadora, assessorada pelo referido mecanismo de
checagem, identifique um dos dois problemas, o projeto recebera nota 0.

5.2.9. A excecdo do Projeto de Pesquisa, que devera ser encaminhado em separado, em arquivo formato
PDF, todos os demais documentos solicitados para a inscricio deverdo ser digitalizados e reunidos em
formato PDF Unico. Podem ser utilizados quaisquer recursos e programas, gratuitos ou nao, disponiveis para
digitalizacdo de arquivos e conversdo para formato PDF.

5.3. Para as vagas exclusivas da Politica de Acesso Afirmativo, pessoas indigenas:

5.3.1. Formuldrio de inscricdo (Anexo 1), preenchido, em todos os seus subitens, e assinado, sob pena de
invalidacdo da inscricdo, e Formulario de autodeclaracdo (Anexo Il);

5.3.2. Um documento de Reconhecimento de Pertencimento, assinado por 3 (trés) representantes da
instancia superior da comunidade indigena a qual o(a) candidato(a) esta vinculado(a);

5.3.3. Copias legiveis (frente e verso, quando for o caso) e sem rasuras de documentos pessoais:

Carteira de identidade

CPF
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Comprovante das obrigagdes militares para homens

Titulo de Eleitor

Comprovante de quita¢cdo com a Justica Eleitoral para brasileiros(as)

Registro Nacional de Estrangeiros(as) ou Passaporte para Estrangeiros(as);

5.3.4. Copia legivel e sem rasura do Diploma de curso de graduacao, frente e verso, reconhecido pelo MEC
ou emitido por instituicdes de educacao superior estrangeiras que possuam acordos internacionais vigentes
com a Unilab, ou ata de defesa ou declaracdo do(a) orientador(a) e do(a) Coordenador(a) do curso,
certificando o status de concludente e indicando imperativamente a data da conclusdo do curso. Os
portadores de titulos de Graduacdo obtidos no Exterior, em instituicdes de ensino que ndo possuam acordos
internacionais vigentes com a Unilab, deverdo obter documentacgao relativa ao reconhecimento do titulo e
apresenta-la no ato da pré-matricula/matricula institucional, sob pena de perda da vaga;

5.3.5. Cdpia legivel e sem rasura do Histérico Escolar da Graduacdo que ateste o cumprimento das trés
disciplinas cursadas na area de Ciéncias Sociais (Antropologia, Sociologia ou Ciéncia Politica);

5.3.6. Uma via do Curriculo preenchido exclusivamente no modelo Plataforma LATTES-CNPq
(http://lattes.cnpq.br/);

5.3.7. Projeto de Pesquisa, de no maximo de 10 (dez) laudas (excluindo a folha de rosto e as referéncias
bibliograficas). Deve conter os seguintes subitens: Folha de rosto indicando o titulo do projeto e a Linha de
Pesquisa a qual se vincula o projeto; Introdugdo; Objetivos; Justificativa; Problematica; Referencial tedrico;
Metodologia e Referéncias bibliograficas. O projeto deve obedecer a seguinte formatacdo: folha A4, espaco
1,5, fonte Times New Roman 12, margens esquerda e direita iguais a 3 cm e margens superior e inferior
iguaisa 2 cm;

5.3.8. O Projeto de Pesquisa ndo deverd conter a identificacdo do (a) candidato(a) e deverd ser enviado em
arquivo separado;

5.3.9 O projeto de pesquisa submetido pelos(as) candidatos(as) deve ser obrigatoriamente de autoria
prépria. E proibida a pratica de plagio e qualquer forma de apropriacdo indevida de contetdo intelectual.
Também se considera irregular o uso de textos gerados por ferramentas automatizadas. A banca
examinadora submeterd os projetos a ferramenta Turnitin, dedicada a checagem de plagio e de textos
gerados por Inteligéncia Artificial. Caso a banca examinadora, assessorada pelo referido mecanismo de
checagem, identifique um dos dois problemas, o projeto recebera nota 0.

5.3.10. A excecdo do Projeto de Pesquisa, que deverd ser encaminhado em separado, em arquivo formato
PDF, todos os demais documentos solicitados para a inscricdo deverdao ser digitalizados e reunidos em
formato PDF Unico. Podem ser utilizados quaisquer recursos e programas, gratuitos ou nao, disponiveis para
digitalizacdao de arquivos e conversao para formato PDF.

5.4. Para as vagas exclusivas da Politica de Acesso Afirmativo, pessoas trans:

5.4.1. Formulario de inscricdo (Anexo |), preenchido, em todos os seus subitens, e assinado, sob pena de
invalidacdo da inscricdo, e Formulario de autodeclaracdo (Anexo IV);
5.4.2. Documento comprobatério de retificacio da identificagdo e/ou Documento comprobatério de
inclusdo do nome social no cadastro de pessoa fisica (CPF);
5.4.3. Copias legiveis (frente e verso, quando for o caso) e sem rasuras de documentos pessoais:

Carteira de identidade

CPF

Titulo de Eleitor

Comprovante de quitacdo com a Justica Eleitoral para brasileiros(as)

Registro Nacional de Estrangeiros(as) ou Passaporte para Estrangeiros(as);
5.4.4. Cépia legivel e sem rasura do Diploma de curso de graduacao, frente e verso, reconhecido pelo MEC
ou emitido por instituicdes de educacdo superior estrangeiras que possuam acordos internacionais vigentes
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com a Unilab, ou ata de defesa ou declaracdo do(a) orientador(a) e do(a) Coordenador(a) do curso,
certificando o status de concludente e indicando imperativamente a data da conclusdo do curso. Os
portadores de titulos de Graduagao obtidos no Exterior, em instituicdes de ensino que ndao possuam acordos
internacionais vigentes com a Unilab, deverdo obter documentacgao relativa ao reconhecimento do titulo e
apresenta-la no ato da pré-matricula/matricula institucional, sob pena de perda da vaga;

5.4.5. Copia legivel e sem rasura do Histérico Escolar da Graduacdo que ateste o cumprimento das trés
disciplinas cursadas na area de Ciéncias Sociais (Antropologia, Sociologia ou Ciéncia Politica);

5.4.6. Uma via do Curriculo preenchido exclusivamente no modelo Plataforma LATTES-CNPq
(http://lattes.cnpq.br/);

5.4.7. Projeto de Pesquisa, de no maximo de 10 (dez) laudas (excluindo a folha de rosto e as referéncias
bibliograficas). Deve conter os seguintes subitens: Folha de rosto indicando o titulo do projeto e a Linha de
Pesquisa a qual se vincula o projeto; Introdugdo; Objetivos; Justificativa; Problematica; Referencial tedrico;
Metodologia e Referéncias bibliograficas. O projeto deve obedecer a seguinte formatacao: folha A4, espaco
1,5, fonte Times New Roman 12, margens esquerda e direita iguais a 3 cm e margens superior e inferior
iguaisa 2 cm;

5.4.8. O Projeto de Pesquisa ndo devera conter a identificacdo do(a) candidato(a) e devera ser enviado em
arquivo separado;

5.4.9 O projeto de pesquisa submetido pelos(as) candidatos(as) deve ser obrigatoriamente de autoria
propria. E proibida a pratica de plagio e qualquer forma de apropriacdo indevida de contetdo intelectual.
Também se considera irregular o uso de textos gerados por ferramentas automatizadas. A banca
examinadora submeterd os projetos a ferramenta Turnitin, dedicada a checagem de plagio e de textos
gerados por Inteligéncia Artificial. Caso a banca examinadora, assessorada pelo referido mecanismo de
checagem, identifique um dos dois problemas, o projeto recebera nota 0.

5.4.10. A excecdo do Projeto de Pesquisa, que deverd ser encaminhado em separado, em arquivo formato
PDF, todos os demais documentos solicitados para a inscricdo deverao ser digitalizados e reunidos em
formato PDF Unico. Podem ser utilizados quaisquer recursos e programas, gratuitos ou nao, disponiveis para
digitalizacdao de arquivos e conversao para formato PDF.

5.5. Para as vagas exclusivas da Politica de Acesso Afirmativo, pessoas PCD:

5.5.1. Laudo com validade de até 12 meses que antecedem a data de inscricdo, emitido por especialista,
digitado ou escrito com letra legivel. O laudo deverd conter a descricdo da espécie e do grau ou nivel da
deficiéncia do(a) candidato(a), com expressa referéncia ao comprometimento/dificuldades no
desenvolvimento de func¢des e nas atividades diarias, com o cddigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doenga (CID), bem como sua provdvel causa. Deve ainda conter nome legivel, carimbo,
assinatura, especializacdo e CRM ou RMS atualizado do(a) médico (a) especialista que forneceu o laudo;
5.5.2. Formulario de inscricdo (Anexo 1), preenchido, em todos os seus subitens, e assinado, sob pena de
invalidagdo da inscrigao;

5.5.3. Copias legiveis (frente e verso, quando for o caso) e sem rasuras de documentos pessoais:

Carteira de identidade

CPF

Comprovante das obrigacGes militares para homens

Titulo de Eleitor

Comprovante de quitacdo com a Justica Eleitoral para brasileiros(as)

Registro Nacional de Estrangeiros(as) ou Passaporte para Estrangeiros(as);

5.5.4. Cépia legivel e sem rasura do Diploma de curso de graduacao, frente e verso, reconhecido pelo MEC
ou emitido por instituicdes de educacdo superior estrangeiras que possuam acordos internacionais vigentes
com a Unilab, ou ata de defesa ou declaracdo do(a) orientador(a) e do(a) Coordenador(a) do curso,
certificando o status de concludente e indicando imperativamente a data da conclusdo do curso. Os
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portadores de titulos de Graduagao obtidos no Exterior, em instituicdes de ensino que nao possuam acordos
internacionais vigentes com a Unilab, deverdo obter documentacdo relativa ao reconhecimento do titulo e
apresenta-la no ato da pré-matricula/matricula institucional, sob pena de perda da vaga;

5.5.5. Copia legivel e sem rasura do Histérico Escolar da Graduacdo que ateste o cumprimento das trés
disciplinas cursadas na area de Ciéncias Sociais (Antropologia, Sociologia ou Ciéncia Politica);

5.5.6. Uma via do Curriculo preenchido exclusivamente no modelo Plataforma LATTES-CNPq
(http://lattes.cnpq.br/);

5.5.7. Projeto de Pesquisa, de no maximo de 10 (dez) laudas (excluindo a folha de rosto e as referéncias
bibliograficas). Deve conter os seguintes subitens: Folha de rosto indicando o titulo do projeto e a Linha de
Pesquisa a qual se vincula o projeto; Introdugdo; Objetivos; Justificativa; Problematica; Referencial tedrico;
Metodologia e Referéncias bibliograficas. O projeto deve obedecer a seguinte formatacao: folha A4, espaco
1,5, fonte Times New Roman 12, margens esquerda e direita iguais a 3 cm e margens superior e inferior
iguaisa 2 cm;

5.5.8. O Projeto de Pesquisa ndo devera conter a identificacdo do(a) candidato(a) e devera ser enviado em
arquivo separado;

5.5.9 O projeto de pesquisa submetido pelos(as) candidatos(as) deve ser obrigatoriamente de autoria
prépria. E proibida a pratica de plagio e qualquer forma de apropriacdo indevida de contetdo intelectual.
Também se considera irregular o uso de textos gerados por ferramentas automatizadas. A banca
examinadora submeterd os projetos a ferramenta Turnitin, dedicada a checagem de plagio e de textos
gerados por Inteligéncia Artificial. Caso a banca examinadora, assessorada pelo referido mecanismo de
checagem, identifique um dos dois problemas, o projeto recebera nota 0.

5.5.10. A excecdo do Projeto de Pesquisa, que deverd ser encaminhado em separado, em arquivo formato
PDF, todos os demais documentos solicitados para a inscricdo deverao ser digitalizados e reunidos em
formato PDF unico. Podem ser utilizados quaisquer recursos e programas, gratuitos ou nao, disponiveis para
digitalizacao de arquivos e conversao para formato PDF.

DO PROCESSO SELETIVO

6. O Processo Seletivo serd realizado pela Banca Examinadora composta por 5 (cinco) docentes do
colegiado do Programa, sendo 3 (trés) membros efetivos e 2 (dois) suplentes, designada para esse fim pelo
préprio colegiado do PPGA-UFC/UNILAB, cuja composi¢do, com a relagdo nominal dos componentes, sera
divulgada pelo site oficial do Programa em até 48 horas antes do inicio do processo seletivo, facultando-se
ao(a) candidato(a) o direito de impugnar membros da banca. Site para consulta:
https://mestradoantropologia.ufc.br/pt/

7. Os membros da banca examinadora cumprirdo as determinacdes da Resolu¢do 14/CEPE/2013, item
VIII, da Universidade Federal do Ceara, firmando conjuntamente declaracao de inexisténcia de impedimento
de suspeicdo, nos termos da legislacdo vigente, em relacdo aos(as) candidatos(as) participantes do processo
seletivo.

8. Em todas as etapas do processo seletivo, na avaliacdo e correcao das provas, serdo atribuidas notas
numa escala de zero (0) a dez (10) pontos, a excecdo da etapa referente ao procedimento de
heteroidentificacdo ou validagdo/verificacdo, exclusiva para candidatos(as) optantes pela Politica de A¢Ges
Afirmativas.

9. Os atos a serem praticados ao longo do processo seletivo (inscricdo, pedido de vista, apresentacdo de
recursos), fornecimento de documentos e formulacdo de requerimentos poderdo ser realizados por
procurador (a) constituido(a) pelo (a) candidato(a) por meio de Procuragdo simples.

10. O Processo Seletivo constara das seguintes etapas de acordo com as vagas oferecidas e calendario
deste Edital (Anexo Ill):
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Selegdo para as vagas de concorréncia geral:

10.1. PRIMEIRA ETAPA: Prova dissertativa presencial de conhecimento antropoldgico (de carater
eliminatorio e classificatorio). A prova avaliara os conhecimentos antropoldgicos a partir de questdes
propostas pela banca examinadora, em conformidade com a bibliografia indicada no Anexo VIl do presente
Edital, de uso obrigatério para as respostas dos(as) candidatos(as);

10.1.1. A prova dissertativa ocorrerd em formato presencial, conforme cronograma (Anexo Ill). O local de
sua realizacdo serd divulgado no site do PPGA-UFC/UNILAB;

10.1.2. A banca examinadora elaborard uma resposta espelho, identificando os pontos a serem abordados
ou explorados pelos(as) candidatos(as) na prova escrita. O espelho serd disponibilizado aos(as)
interessados(as), quando requerido, apds a divulga¢ao do resultado desta etapa do processo seletivo;

10.1.3. A identificacdo de plagio ou falsa autoria implicara na elimina¢cdo imediata do(a) candidato(a),
observando a legislacdo corrente; 10.1.4. Para obter aprovacdo nesta etapa, os(as) candidatos(as) deverao
obter a média de sete (7,0) pontos; 10.1.5. A prova escrita sera avaliada de acordo com os seguintes
critérios:

Critérios da prova escrita Pontua¢ao Maxima
Adequacdo das repostas as perguntas formuladas 04
Utilizacdo correta de conceitos da teoria antropoldgica 04
Uso da bibliografia obrigatoria 01
Correcdo da linguagem 01
Total 10

10.1.6. O (a) candidato(a) pleiteante a vaga de Concorréncia Geral podera solicitar a aplicagdo da Prova
Escrita (Primeira Etapa) por outro Programa de Pés-Graduag¢ao em Antropologia sediado em uma Instituicdo
de Ensino Federal. Para tanto, o (a) candidato(a) devera entrar em contato diretamente com a Coordenacdo
do Programa de Pds-Graduagao em Antropologia sediado fora de Fortaleza, solicitando a sua anuéncia para
a aplicacdo da Prova Escrita. Uma vez obtida a anuéncia do Programa do Programa de Pds-Graduacdo em
Antropologia escolhido, o (a) Coordenador (a) do mesmo devera enviar para o e-mail
selecaoppga2026@gmail.com o “Formuldrio de Aceite da Aplicacdao da Prova Escrita fora de Fortaleza”
(Anexo VI). O referido Formulario deverd ser enviado a Coordenag¢do do PPGA UFC/UNILAB, via e-mail, em
até 10 dias uteis antes da realizacdo da Primeira Etapa do Certame. O PPGA UFC/UNILAB ndo se
responsabilizard por eventuais problemas que impecam a realizacdo da Prova Escrita (Primeira Etapa) fora
de Fortaleza ou por problemas no envio do documento pelo Programa Aplicador.

10.2. SEGUNDA ETAPA: Avaliacdo do Projeto de Pesquisa (de carater eliminatdrio e classificatério). O Projeto
de Pesquisa deve expor a proposta de pesquisa que a (a) candidato(a) pretende desenvolver no Programa, e
deverad indicar explicitamente a linha de pesquisa a qual se refere a candidatura;

10.2.1. Serdo eliminados os Projetos que ndo estiverem de acordo com as regras estabelecidas no item
5.1.6;

10.2.2. Serdo eliminados os Projetos que ndo se adequarem a uma das Linhas de Pesquisa e/ou que ndo
indiquem explicitamente a qual linha estao direcionados;
10.2.3. Para obter aprovacao nesta etapa, os(as) candidatos(as) deverdo obter a média de sete (7,0) pontos;

10.2.4. A prova de avaliacdo dos Projetos de Pesquisa sera pontuada de acordo com os seguintes critérios:

Critérios da prova de avalia¢ao dos Projetos de Pesquisa Pontuag¢do Maxima
Relevancia e coeréncia na definicdo do objeto e objetivos da pesquisa 04
Pertinéncia do referencial tedrico e dos procedimentos metodoldgicos 04

Viabilidade da realizacdo da pesquisa 01
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Uso adequado da linguagem 01

Total 10

10.3. TERCEIRA ETAPA: Arguicao Oral presencial (de carater eliminatdrio e classificatério). Nesta etapa sera
avaliado o desempenho do(a) candidato(a) nas respostas as questdes feitas pela Banca Examinadora sobre
os projetos de pesquisa;

10.3.1. A arguicado oral ocorrera em formato presencial, conforme cronograma previamente divulgado no
site do PPGA-UFC/UNILAB, no qual serdo informados o local e o hordrio de sua realizagdo. A argui¢do oral
serd registrada em audio;

10.3.2. Para obter aprovacdo nesta etapa, os(as) candidatos(as) deverdo obter a média de sete (7,0) pontos;

10.3.3. Na arguicdo oral serdao considerados os seguintes critérios:

Critérios de avalia¢ao da Arguigao Oral Pontua¢ao Maxima
Exposicdao adequada dos conceitos antropolégicos utilizados na prova 04
escrita
Clareza, articulacdo e coeréncia ao discorrer sobre o projeto de pesquisa em 04
sua compreensao tedrico-metodoldgica e na construcdo do objeto
Dominio da bibliografia utilizada 02
Total 10

10.4. QUARTA ETAPA: Prova de proficiéncia em Lingua Estrangeira (carater obrigatério). O (a) candidato(a)
podera escolher entre os idiomas espanhol, francés ou inglés. os(as) candidatos(as) Estrangeiros(as) nao
luséfonos(as) fardo exame de proficiéncia em lingua portuguesa;

10.4.1. A prova serd elaborada e corrigida pela Coordenagdo das Casas de Cultura Estrangeira da UFC a partir
de material fornecido pela Comissdo de Selecdo;

10.4.2. Todos(as) candidatos(as) sdo obrigados(as) a fazer uma prova de proficiéncia de lingua estrangeira, a
escolher entre espanhol, inglés ou francés, seguindo o calendario constante do Anexo lll;

10.4.3. Serd desclassificado(a) o (a) candidato(a) que ndo realizar esta etapa do processo seletivo;

10.4.4. O (a) candidato(a) que obtiver nesta prova nota inferior a sete (7,0) devera apresentar, em até 18
meses, a contar a partir da data da matricula, certificado de proficiéncia em lingua estrangeira, ofertados
pela UFC ou UNILAB, na lingua escolhida, ou outro comprovante de proficiéncia;

10.4.5. Demais informacgdes sobre a realiza¢cdo da prova serdo fornecidas posteriormente, em acordo com as
orientagdes das Casas de Cultura da UFC.

10.5. Informacdes Adicionais.

10.5.1. Para obter aprovacao, os(as) candidatos(as) deverdo obter a média de sete (7,0) pontos em todas as
etapas eliminatdrias do processo seletivo;

10.5.2. Serdo eliminados(as) os(as) candidatos(as) que ferirem de forma oral ou escrita os principios
constitucionais de respeito aos Direitos Humanos em qualquer etapa do processo seletivo;

10.5.3. As informacdes relativas ao calendario deste processo seletivo e a bibliografia a ser utilizada para a
prova escrita estdo disponiveis nos Anexos Il e VIl deste Edital;

10.5.4. A prova escrita e o projeto de pesquisa serdo identificados por meio de niumero a ser atribuido pela
Secretaria do PPGA UFC/UNILAB, de forma a ndo permitir a identificacdo dos(as) candidatos(as) pelos(as)
componentes da Banca Examinadora, impondo-se a desclassificacdo do(a) candidato(a) que assinar ou
inserir qualquer marca, sinal ou conteddo que permita a sua identificacdo. Apenas apds a atribuicdo das
notas da prova escrita e do projeto de pesquisa a Banca Examinadora terd acesso a identificacdo do(a)
candidato(a).



Selegdo para as vagas exclusivas da Politica de Acesso Afirmativo.

10.6. PRIMEIRA ETAPA: Prova dissertativa presencial de conhecimento antropoldgico (de carater
eliminatério e classificatério). A prova avaliard os conhecimentos antropoldgicos a partir de questdes
propostas pela banca examinadora, em conformidade com a bibliografia indicada no Anexo VIl do presente
Edital, de uso obrigatdrio para as respostas dos(as) candidatos(as);

10.6.1. A prova dissertativa ocorrerd em formato presencial, conforme cronograma (Anexo Ill). O local de
sua realizacdo serd divulgado no site do PPGA-UFC/UNILAB;

10.6.2. A banca examinadora elaborard uma resposta espelho, identificando os pontos a serem abordados
ou explorados pelos(as) candidatos(as) na prova escrita. O espelho serd disponibilizado aos(as)
interessados(as), quando requerido, apds a divulgacdo do resultado desta etapa do processo seletivo;

10.6.3. A identificacdo de pldgio ou falsa autoria implicard na eliminagdo imediata do(a) candidato(a),
observando a legislacdo corrente; 10.6.4. Para obter aprovagao nesta etapa, os(as) candidatos(as) deverao
obter a média de sete (7,0) pontos;

10.6.5. A prova escrita sera avaliada de acordo com os seguintes critérios:

Critérios da prova escrita Pontua¢ao Maxima
Adequacao das repostas as perguntas formuladas 04
Utilizagdo correta de conceitos da teoria antropoldgica 04
Uso da bibliografia obrigatdria 01
Correcgao da linguagem 01
Total 10

10.6.6. O (a) candidato(a) pleiteante as vagas exclusivas da Politica de Acesso Afirmativo podera solicitar a
aplicacdo da Prova Escrita (Primeira Etapa) por outro Programa de Pds-Graduag¢ao em Antropologia sediado
em uma Instituicdo de Ensino Federal. Para tanto, o (a) candidato(a) deverd entrar em contato diretamente
com a Coordenacdo do Programa de Pds-Graduacdo em Antropologia sediado fora de Fortaleza, solicitando
a sua anuéncia para a aplicacdao da Prova Escrita. Uma vez obtida a anuéncia do Programa do Programa de
Pds-Graduacdo em Antropologia escolhido, o (a) Coordenador (a) do mesmo devera enviar para o e-mail
selecaoppga2026@gmail.com o “Formuldrio de Aceite da Aplicacdo da Prova Escrita fora de Fortaleza”
(Anexo VI). O referido Formulario deverd ser enviado a Coordenag¢do do PPGA UFC/UNILAB, via e-mail, em
até 10 dias Uteis antes da realizacdo da Primeira Etapa do Certame. O PPGA UFC/UNILAB ndo se
responsabilizard por eventuais problemas que impecam a realizacdo da Prova Escrita (Primeira Etapa) fora
de Fortaleza ou por problemas no envio do documento pelo Programa Aplicador.

10.7. SEGUNDA ETAPA: Avaliagao do Projeto Pesquisa (carater classificatorio e eliminatdrio). O Projeto de
Pesquisa deve expor a proposta de pesquisa que o (a) candidato(a) pretende desenvolver no Programa, e
deverad indicar explicitamente a linha de pesquisa a qual se refere a candidatura.

10.7.1. Sera eliminado o Projeto de Pesquisa que nao estiver de acordo com as regras estabelecidas nos
subitens 5.2.6, 5.3.7, 5.4.6 e 5.5.7 do item 5;

10.7.2. Sera eliminado o Projeto de Pesquisa que ndo se adequar a uma das Linhas de Pesquisa do PPGA
UFC/UNILAB;

10.7.3. Para obter aprovacao nesta etapa, os(as) candidatos(as) deverdo obter a média de sete (7,0) pontos;

10.7.4. A avaliacdo dos Projetos de Pesquisa serd pontuada pelos seguintes critérios:

Critérios da prova de avaliagao dos Projetos de Pesquisa Pontua¢dao Maxima |
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Relevancia e coeréncia na definicdo do objeto e objetivos da pesquisa 04
Pertinéncia do referencial tedrico e dos procedimentos metodoldgicos 04
Viabilidade da realizagdo da pesquisa 01

Uso adequado da linguagem 01

Total 10

10.8. TERCEIRA ETAPA: Arguicao Oral presencial (carater eliminatério e classificatdrio). Nesta etapa sera
considerado o desempenho das candidatos(as) nas respostas as questdes formuladas oralmente pelos(as)
avaliadoras/es sobre o Projeto de Pesquisa e o Curriculo. A Arguicdo Oral serd realizada presencialmente e
gravada em audio.

10.8.1. Para obter aprovagao nesta etapa, os(as) candidatos(as) deverdo obter a média de sete (7,0) pontos.

10.8.2. Na Arguicdo Oral serdao considerados os seguintes critérios:

Critérios de avaliacdao do Arguigao Oral Pontua¢ao Maxima
Explicitacdo de intengdes, interesses e motivagdes para ingressar no Mestrado 05
em consonancia com as politicas de a¢ées afirmativas
Clareza, articulacdo e coeréncia ao discorrer sobre o Projeto de Pesquisa em 05
sua dimensao tedrico-metodoldgica e na construcao do objeto
Total 10

10.9. QUARTA ETAPA: Prova de proficiéncia em Lingua Estrangeira (cardter obrigatério). O (a) candidato(a)
podera escolher entre os idiomas espanhol, francés ou inglés. Os(as) candidatos(as) Estrangeiros(as) nao
luséfonos(as) fardo exame de proficiéncia em lingua portuguesa.

10.9.1. A prova serd elaborada e corrigida pela Coordenacdo das Casas de Cultura Estrangeira da UFC a partir
de material fornecido pela Comissao de Selegao.

10.9.2. Todos(as) candidatos(as) sao obrigados(as) a fazer uma prova de proficiéncia de lingua estrangeira, a
escolher entre espanhol, inglés ou francés, seguindo o calendario constante do Anexo lll.
10.9.3. Serd desclassificado(a) o (a) candidato(a) que ndo realizar esta etapa do processo seletivo.

10.9.4. O (a) candidato(a) que obtiver nesta prova nota inferior a sete (7,0) deverd apresentar, em até 18
meses, a contar a partir da data da matricula, certificado de proficiéncia em lingua estrangeira, ofertados
pela UFC ou UNILAB, na lingua escolhida, ou outro comprovante de proficiéncia.

10.9.5. Demais informagdes sobre a realizagcdo da prova serdo fornecidas posteriormente, em acordo com as
orientacdes das Casas de Cultura da UFC.

10.10. QUINTA ETAPA (exclusiva para candidatos(as) autodeclarados(as) negros(as)): Procedimento de
heteroidentificacdo. O procedimento de heteroidentificacdo para fins de validacdo da autodeclaracdo de
candidatos(as) negros(as) serd realizado por meio de uma Comissdo constituida para este fim, sob
responsabilidade do Setor de Promocdo de Igualdade Racial (SEPIR) da UNILAB.

10.10.1. os(as) candidatos(as) optantes pelas vagas exclusivas da Politica de Acdo Afirmativa para pessoas
negros somente terdo direito a tais vagas, caso realizem o procedimento de heteroidentificacdo.

10.10.2. o(a) candidato(a) autodeclarado(a) negro(a) que ndo realizar esta etapa do processo seletivo, ndo
terd direito de ingressar no programa pelas vagas exclusivas da Politica de A¢do Afirmativa para pessoas
negras, permandencendo na mesma colocagdo/posi¢do alcancada na lista da ampla concorréncia.

10.10.3. o(a) candidato(a) autodeclarado(a) negro(a), cuja autodeclaracdo ndo for confirmada no
procedimento de heteroidentificacdo, ndo tera direito de ingressar no programa pelas vagas exclusivas da
Politica de Acdo Afirmativa para pessoas negras, permandencendo na mesma coloca¢do/posicdo alcancada
na lista da ampla concorréncia.




10.10.4. Os procedimentos relativos a esta etapa estdo ancorados institucionalmente pelo Setor de
Promocdo de Igualdade Racial (SEPIR) da UNILAB, que é também a instancia responsavel pela realizacdo dos
mesmos.

10.10.5. O procedimento de heteroidentificagdo ocorrerd conforme cronograma divulgado no site do PPGA
UFC/UNILAB.

10.11. QUINTA ETAPA (exclusiva para candidatos(as) PCD): Procedimento de validagdo/verificagdo.

10.11.1 os(as) candidatos(as) PCD serdo conduzidos(as) a um procedimento de verificagdo, conforme
orientagdes do Nucleo de Acessibilidade e Diversidade (NIADI) da UNILAB.

10.11.2. os(as) candidatos(as) PCD poderdo solicitar condigOes especiais para a realizagdo dos exames de
selegao.

10.11.3. os(as) candidatos(as) optantes pela vaga exclusiva da Politica de Acdo Afirmativa para pessoas com
deficiéncia (PcD) somente terdo direito a tal vaga, caso realizem o procedimento de verificagado.

10.11.4. o(a) candidato(a) autodeclarado(a) pessoa com deficiéncia que nao realizar esta etapa do processo
seletivo, ndo tera direito de ingressar no programa pela vaga exclusiva da Politica de Agdo Afirmativa para
pessoas com deficiéncia (PcD), permanecendo na mesma coloca¢do/posicdo alcancada na lista da ampla
concorréncia.

10.10.5. o(a) candidato(a) autodeclarado(a) pessoa com deficiéncia, cuja condi¢cdo de deficiéncia ndo for
confirmada no procedimento de verificacdo, ndo terd direito de ingressar no programa pela vaga exclusiva
da Politica de Acdo Afirmativa para pessoas com deficiéncia (PcD), permanecendo na mesma
colocagdo/posicdo alcangada na lista da ampla concorréncia.

DOS RESULTADOS E RECURSOS

11. Serdo aprovados(as) os(as) candidatos(as) que obtiverem nota minima de 7,0 (sete) nas etapas
eliminatérias (excluidos o procedimento de heteroidentificacdo e o procedimento de validagdo/verificacdo).

11.1. Para a concorréncia geral, as provas eliminatérias sao: Prova Escrita, Projeto de Pesquisa e Arguicado
Oral;

11.2. Para as vagas exclusivas da Politica de Acesso Afirmativo, as provas eliminatdrias sdo: Prova Escrita,
Projeto de Pesquisa e Arguicdo Oral.

12. Serdo aprovados(as) os(as) candidatos(as) que obtiverem nota minima de 7,0 (sete) pontos nas
etapas eliminatdrias (excluidos o procedimento de heteroidentificacdo e o procedimento de
validagdo/verificagdo). A nota final, classificatdria, serd a média das notas das trés etapas eliminatérias do
processo seletivo (excluidos o procedimento de heteroidentificagio e o procedimento de
validacdo/verificacdo).

13. os(as) candidatos(as) serdao selecionados(as) até o numero de vagas previsto no item 1 e no item 2
deste Edital, segundo as diferentes categorias de vagas.
14. A classificacdo final dos(as) candidatos(as) sera realizada obedecendo o processo de selecdo para o

qual se inscreveu (Concorréncia Geral, Politica de Acesso Afirmativo para pessoas autodeclarados negros,
para pessoas autodeclarados indigenas, para pessoas autodeclarados trans e para pessoas autodeclarados
PCD).

14.1. No caso de igualdade de notas, serdo utilizados os seguintes critérios para o desempate dos(as)
candidatos(as):

a) Nota da primeira etapa;

b) Nota da segunda etapa;

c) Nota da terceira etapa;



14.2. O (a) candidato(a) podera ser aprovado(a), mas ndo classificado(a) para o preenchimento das vagas,
observando-se a ordem decrescente de classificacdo e o nimero de vagas, conforme item 1 e item 2 deste
Edital;

14.3. O numero final de aprovados(as) podera ser inferior ao numero de vagas oferecidas neste Edital.

15. Os resultados serdo divulgados na pagina eletronica (https://mestradoantropologia.ufc.br/pt/) do PPGA
UFC/UNILAB, de acordo com o calenddario contido neste Edital e em seus Anexos.

15.1. A divulgagcdo do resultado final incluira o nome dos(as) candidatos(as) “aprovados(as) e
classificados(as)”, “aprovados(as) e ndo classificados(as)” e “reprovados(as)”, com suas respectivas notas.
16. O (a) candidato(a) podera recorrer do resultado de cada etapa no prazo estabelecido de no maximo dois
(02) dias uteis ou 48 horas apds cada etapa do processo seletivo e no maximo cinco (05) dias uteis apds a
divulgacdo do resultado final, conforme o calendario deste Edital (Anexo Ill). Os recursos deverdo ser
dirigidos a Coordenacdo-Geral do PPGA-UFC/UNILAB.

16.1. Serao disponibilizadas aos(as) candidatos(as) interessados(as), quando requeridas por e-mail a
coordenacdo geral do PPGA-UFC/UNILAB, a cada etapa do processo seletivo, as tabelas de pontuacdo
elaboradas pelos membros da Banca e que fundamentam a atribuicdo da nota ou o status de aprovado(a) ou
reprovado(a) do(a) candidato(a);

16.2. Os recursos, quando solicitados, deverao ser encaminhados ao e-mail do processo seletivo em arquivo
anexado no formato PDF, identificados pelo nome e nimero da inscricdo. O texto devera ser enderecado a
Coordenacdo Geral do PPGA UFC/UNILAB (contendo o nome completo do PPGA UFC/UNILAB e das duas
Universidades), seguindo o modelo carta/oficio;

16.3. SO serdo aceitos os recursos enviados estritamente dentro do prazo (conforme Anexo lll), devidamente
assinados pelo (a) candidato(a) requerente;

16.4. Os recursos deverdao ser encaminhados exclusivamente ao e-mail destinado ao processo seletivo:
selecaoppga2026@gmail.com devendo constar como assunto: o termo RECURSO, o nome, o nimero de
inscricdo do(a) candidato(a) e a etapa do Processo Seletivo a que se refere o recurso;

16.5. Os recursos serdao encaminhados, sem identificagdo do nome do(a) candidato(a), para os membros da

Banca, para a emissdo de um Parecer que subsidiard a Coordenacdo na sua analise. A resposta aos recursos
serd encaminhada pela Coordenacdo ao(a) candidato(a) ou a qualquer outra instancia a que o (a)
candidato(a) tenha recorrido.

Fortaleza/CE, 17 de dezembro de 2025

Profa. Dra. Mariana Mont’Alverne Barreto

Coordenadora Geral do Programa Associado de Pés-graduagdao em Antropologia UFC-UNILAB
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ANEXO | DO EDITAL PPGA-UFC/UNILAB

FORMULARIO DE INSCRICAO - TURMA 2026

Nome completo (Civil e Social, quando for o caso):

Data de Nascimento: Naturalidade:
Portador de deficiéncia: () Sim () Nao Género:
Racga/Etnia: Nome da Maie:

Optante pela vaga para Pessoa com Deficiéncia (PCD): () Sim () Nao

Optante pelas vagas exclusivas da Politica de Acesso Afirmativo, para pessoas autodeclaradas negras: () Sim () Nao

Optante pelas vagas exclusivas da Politica de Acesso Afirmativo, para pessoas autodeclaradas indigenas: () Sim () Nao

Optante pela vaga exclusiva da Politica de Acesso Afirmativo, para pessoas autodeclaradas trans: () Sim () Nao

Nacionalidade: Estado Civil:
CPF: RG:

RNE ou Passaporte (candidatos (as) estrangeiros (as)):

Contato (telefone): E-mail:

Curso de Graduacio e Universidade:

Ano de Conclusio:

Curso de Especializacao/ Universidade:

Ano de Conclusio:

Escola de Conclusio do Ensino Médio:

Ano de Conclusio:
() Publica () Privada

Endereco Residencial Completo:

Titulo do projeto:

Idioma da Prova de Proficiéncia (Preenchimento obrigatorio):

( )Espanhol ( )Francés ( )Inglés

Necessito de atendimento especial:
( )Sim ( )Néo

() LINHA 1: Narrativas, Simbolismos ¢ Emoc¢oes

() LINHA 2: Diferenca, Poder e Epistemologias

Linha de pesquisa na qual deseja desenvolver o projeto de dissertacao:

Local e data:

Assinatura da (o) candidata (o)




ANEXO 11 DO EDITAL PPGA-UFC/UNILAB

FORMULARIO DE AUTODECLARAGAO - TURMA 2026

Ao
Programa Associado de Pés-Graduagdao em Antropologia (PPGA-UFC/UNILAB),

Sr. (a) Coordenador (a),

Eu, , portador (a) do
CPF ,
Documento de Identidade ne , residente a
, Nho municipio do estado de
, candidato (a) no processo seletivo do Programa Associado de Pds-graduagdo em
Antropologia Social UFC-UNILAB (mestrado), turma 2026, declaro-me (negro (a), indigena

ou trans) e opto por concorrer unicamente as vagas exclusivas da Politica de Acesso Afirmativo do PPGA
UFC/UNILAB. Sem mais,

Local e data:

Assinatura da (o) candidata (o)



ANEXO 11l DO EDITAL PPGA-UFC/UNILAB

CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO — TURMA 2026

EVENTOS

DATAS

Langamento do Edital

12/01/2026

Periodo para recursos contra o edital

13 e 14/01/2026

Resultado dos recursos contra o edital

16/01/2026

Periodo de Inscricdes

19/01/2026 a 19/02/2026

Divulgagdo do Deferimento das Inscri¢Ges 23/02/2026
Prazo para recursos contra deferimento das 24 e 25/02/2026
inscricdes

Prazo para resposta aos recursos relativos as 27/02/2026
inscricdes

Divulgacdo dos nomes dos componentes da Banca 27/02/2026

Examinadora (site PPGA)

Recursos — Impugnacao da Banca Examinadora

02 e 03/03/2026

Prazo para resposta aos Recursos relativos a 04/03/2026
impugnac¢ao da banca

12 Etapa: Prova Escrita (eliminatdria e 09/03/2026
classificatoria)

Resultado da Primeira Etapa 23/03/2026
Periodo para Recursos — Primeira Etapa 24 e 25/03/2026
Prazo para resposta aos Recursos relativos a 30/03/2026
primeira etapa

22 Etapa: resultado da avaliagdo dos Projetos de 13/04/2026

Pesquisa (eliminatdria e classificatéria)

Periodo para Recursos — Segunda Etapa

14 e 15/04/2026

Prazo para resposta aos Recursos relativos a
segunda etapa

17/04/2026

32 Etapa: Arguicdo Oral (eliminatéria e
classificatoria)

27 e 28/04/2026

Resultado da Terceira Etapa 28/04/2026
Periodo para Recursos — Terceira Etapa 29 e 30/04/2026
Prazo para resposta aos Recursos relativos a 07/05/2026
terceira etapa

42 Etapa: Exame de Proficiéncia em Lingua 11/05/2026

Estrangeira




Resultado da Quarta Etapa

18/05/2026

Periodo para Recursos — Quarta Etapa 19 e 20/05/2026
Prazo para resposta aos Recursos relativos a Quarta | 25/05/2026
etapa

52 Etapa: Procedimento de Heteroidentificacdo 01/06/2026
(para candidaturas autodeclaradas negras. E

procedimento de verificagdo/validacdo (para

candidaturas PCD)

Convocacao das Candidaturas

Realizacdo das bancas da quinta etapa (verificagdo | 08/06/2026
e validagdo da autodeclaragdo e verificagao da PCD)

Publicacdo dos resultados da Quinta Etapa 15/06/2026

Periodo para Recursos — Quinta Etapa

16 e 17/06/2026

Prazo para resposta aos Recursos relativos a Quinta | 24/06/2026
etapa
Divulgagdo do Resultado Final 26/06/2026

Periodo de Recursos Referentes ao Resultado Final

29/06/2026 até 03/07/2026

Prazo para resposta aos Recursos Referentes ao 07/07/2026
Resultado Final
Confirmacdo Resultado Final 07/07/2026




ANEXO IV DO EDITAL PPGA-UFC/UNILAB

FORMULARIO DE AUTODECLARAGAO: PESSOA COM IDENTIDADE TRANS — TURMA 2026

Ao
Programa Associado de Pés-Graduagdo em Antropologia (PPGA-UFC/UNILAB),

Sr. (a) Coordenador (a),

Eu, portador (a) do CPF n.°
e documento de
identidade n.2 , optante pelo nome social

, candidato (a) ao ingresso no
Programa Associado de Pés-Graduacdo em Antropologia UFC Unilab para ingresso no periodo letivo 2026,
declaro minha condicdo de e opto por concorrer as vagas da politica de acesso afirmativo do
PPGA-UFC/Unilab destinadas a minha categoria. Declaro ainda, serem verdadeiras as informacgGes
prestadas, e estar ciente que a declaracdo inveridica, uma vez comprovada mediante procedimento
institucional, implicard no cancelamento da matricula no Programa Associado de Pdés-Graduagdo em
Antropologia UFC Unilab e declaro ainda estar ciente de que, se for detectada falsidade desta declaracao,
estarei sujeito (a/e) a penalidades legais.

Local e data:

Assinatura (compativel com RG/RNE/PASSAPORTE)



ANEXO V DO EDITAL PPGA-UFC/UNILAB

DECLARAGAO DE RECONHECIMENTO COMO TRANSEXUAL E TRAVESTI — TURMA 2026

Declaragdo de reconhecimento como Transexual e Travesti: Declaragao de 6rgaos do poder publico que
trabalhem com Diversidade Sexual e de Género; ou Declaragdo de organizacao da sociedade civil que atue
com a populagdo transexual e travesti; ou declaragdo de um Conselho Estadual de Politicas Publicas de
Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis e Transexuais confirmando a identidade de género do(a) candidato(a),
assinada pela/o responsavel pela referida organizagdo/instituicdo e duas testemunhas.

Declaramos que o/a candidato/a ,
(TRANSEXUAL ou TRAVESTI), faz parte da comunidade/rede/coletividade transexual e
travesti e reside no seguinte local:

Endereco:

Municipio:

Estado:

Pais:

Declaramos ainda estarmos cientes de que as informacdes aqui prestadas sdo de nossa inteira
responsabilidade e que no caso de declaracdo falsa ou de informagdes inveridicas, implicard no
indeferimento da inscricdo do/a candidato/a ou cancelamento da matricula e que também estaremos
sujeitos/as a qualquer tempo a penalidades legais (administrativas e penais).

Representante de 6rgdo do poder publico ou
organizacdo da sociedade Civii Nome Completo do
responsavel:

CPF:

Assinatura:

Testemunha 01
Nome Completo da Testemunha:
CPF:

Assinatura:

Testemunha 02
Nome Completo da Testemunha:
CPF:

Assinatura:

Local e data:



ANEXO VI DO EDITAL PPGA-UFC/UNILAB

FORMULARIO DE ACEITE DA APLICACAO DA PROVA ESCRITA FORA DE FORTALEZA/CE -
TURMA 2026

Nome do (a) candidato (a) e nimero do documento de identidade:

Universidade e nome do Programa de P6s- Graduagdo em Antropologia que se

Cidade e estado da realizagao da Prova: responsabilizara pela aplicacéo da Prova:

Nome do (a) Coordenador (a) do Programa de P6s-Graduagéo

em Antropologia: Telefone e e-mail da Secretaria:

Nome e SIAPE do (a) docente responsavel pela aplicacdo da | Telefone (Whatsapp) e e-mail do (a) docente responsavel pela aplicacéo da
Prova (Professor (a) do Programa): Prova:

Local de realizacao da Prova:

Local e data:

Assinatura da (o) candidata (o)

Nome e assinatura da (o) docente que concorda em se responsabilizar pela aplicacdo da Prova



ANEXO VII DO EDITAL PPGA-UFC/UNILAB
BIBLIOGRAFIA PARA A PROVA DE TEORIA E METODO ANTROPOLOGICO - TURMA 2026

e ALBERT, Bruce, 1992. “A Fumaca do Metal: histdria e representag¢des do contato entre os
Yanomami”, Anudrio Antropoldgico, 89, pp. 151-190.

e CUSICANQUI, Silvia. Ch’ixinakax utxiwa: uma reflexdo sobre prdticas e discursos descolonizadores.
S3o Paulo: n-1, 2021.

e DAS, Veena. Vida e palavras: a violéncia e a descida ao ordindrio. Tradugao: Jamille Pinheiro Dias e
André Antunes. Belo Horizonte: Editora UFMG, 2020.

e JOSEPH, Handerson. “Diaspora, refugiado, migrante: perspectiva etnografica em mobilidade e
transfronteirica”. Sociedade e Cultura, Goiania, v. 20, n. 2, 2018. DOI: 10.5216/sec.v20i2.53071.

e TROUILLOT, Michel-Rolph. “Anthropology and the Savage Slot: the Poetics and Politics of
Otherness”. In, Global Transformations Anthropology and the Modern World. New York Palgrave
Macmillan: pp. 7-28, 2003

e VILLACA, Aparecida. “Cristdaos sem fé: alguns aspectos da conversao dos Wari’ (Pakaa Nova)”. Mana:
Estudos de Antropologia Social, v.2, n.1, p.109-137,1996.



ANEXO VIII DO EDITAL PPGA-UFC/UNILAB
ATENDIMENTO ESPECIAL

1. O(A) candidato(a) que necessitar de atendimento especial, de acordo com as Leis n° 7.853/1989 e
13.146/2015 e com o Artigo 27, incisos | e Il do Decreto n°® 3.298/1999, podera solicitar condicdo especial
para a realizacdo das provas. Para tanto, devera:

1.1 no ato da inscricdo on-line, indicar a condicdo de solicitante de atendimento especial, por meio do
campo especifico do Formulario de inscri¢cdo (Anexo ).

1.2 anexar, obrigatoriamente, aos documentos solicitados para a inscrigdo, o requerimento de atendimento
especial e laudo médico, com indicacdo da sua condicdo de deficiéncia e/ou com especificacdo de suas
necessidades quanto ao atendimento personalizado. No citado laudo (original ou coOpia autenticada),
deverdo constar o nome legivel e o CPF do(a) candidato(a), assim como legiveis o0 nome do profissional
médico, telefone de contato e respectivo CRM.

2. Nos processos seletivos para ingresso e permanéncia nos cursos de pos-graduacao oferecidos pela UFC
e pela UNILAB poderéo ser solicitadas adaptacdes razoaveis, observando as medidas definidas no Art. 30
da Lei n° 13.146/2015, estando sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido e considerando
ainda as capacidades institucionais, orcamentarias e técnicas.

2.1 Para os(as) candidatos(as) com Transtorno do Espectro Autista (TEA) e Superdotagdo/Altas
Habilidades, além do laudo médico, podera ser apresentado parecer técnico emitido por profissional
habilitado (Psicélogo, Fonoaudiélogo, Terapeuta Ocupacional ou outro especialista que acompanhe a/o
candidata/o), especificando o tipo de suporte necessario para sua participacdo no processo seletivo.

2.2 Para os(as) candidatos(as) com surdez ou deficiéncia auditiva, visando assegurar a plena compreensao
do edital, de informacdes institucionais e de orientacdes relativas ao processo seletivo, poderdo ser
solicitados esclarecimentos as Coordenacdes do PPGA UFC/UNILAB, com o apoio e a mediacdo da
Secretaria de Acessibilidade da UFC, incluindo o acompanhamento de profissional Intérprete de Libras-
Portugués designado por essa secretaria.

2.3 Os(As) candidatos(as) surdos(as) que optarem, no ato da inscricdo, por realizar suas respostas
discursivas (questdes abertas ou defesas orais) em Libras poderdo fazé-lo por meio de gravacédo em video,
realizada em ambiente acessivel e com acompanhamento de equipe do programa, conforme agendamento
prévio. As respostas em Libras serdo traduzidas para a Lingua Portuguesa por uma equipe de
Tradutores(as) e Intérpretes de Libras-Portugués da UFC ou da UNILAB, designada pelo Programa de Pés-
Graduagédo, sem quaisquer custos adicionais para o(a) candidato(a).

3. Em atendimento ao disposto no Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei n® 13.146/2015), poderéa ser
incluida a possibilidade de constituicAo de uma comissdo multiprofissional para avaliar a condicdo de
deficiéncia declarada pelo(a) candidato(a), nos casos em que houver necessidade ou quando a
documentacéo apresentada for inconclusiva.

4. De acordo com a Lei n® 13.146/2015 e a Portaria n°® 153/2020 da UFC, o tempo de realizacdo das provas
serd acrescido de 1 (uma) hora para as pessoas com deficiéncia, podendo, esse tempo ser reavaliado,
mediante prévia solicitacdo e comprovacao da necessidade.



https://legislacao.presidencia.gov.br/ficha/?/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%2013.146-2015&OpenDocument
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2015/lei/l13146.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2015/lei/l13146.htm
https://diariodarepublica.pt/dr/detalhe/portaria/153-2020-136365112

5. Nas etapas presenciais, os(as) candidatos(as) que se enquadrem nos casos de emergéncia, desde que
hospitalizados, bem como lactantes que queiram solicitar atendimento especial deverdo preencher
protocolo, na coordenacao do Programa de Pés-Graduacdo, até 72 horas antes da realizacdo das provas.
Em nenhuma hip6tese, a coordenacdo do Programa de POs-Graduacdo atenderd solicitacdo de
atendimento especial fora das dependéncias da universidade.

6. Casos omissos ou situacdes especificas serdo analisados pelas Coordenacdes do PPGA UFC/UNILAB,
em conjunto com a Secretaria de Acessibilidade da Universidade, respeitando a legislacdo vigente e os
principios de razoabilidade e incluséo.



