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MINISTERIO DA EDUCAGCAO
Universidade Federal do Ceara
Universidade da Integracao Internacional da Lusofonia
Afro-brasileira
Programa Associado de Pds-Gradua¢cao em Antropologia
UFC-UNILAB

EDITAL N2 04/2025/PPGA-UFC/UNILAB

CREDENCIAMENTO DE NOVOS DOCENTES PERMANENTES PARA O PPGA-
UFC/UNILAB

A Coordenacdo e o Colegiado do Programa Associado de Pds-Graduagcdao em
Antropologia (PPGA), da Universidade Federal do Ceara (UFC) e da Universidade da
Integragdo Internacional da Lusofonia Afro- Brasileira (UNILAB), em conformidade
com o Regimento Interno do PPGA e a Portaria n2 10 de 28/09/2020, tornam
publica a presente Chamada para Credenciamento de Docentes Permanentes, nos
termos aqui estabelecidos.

1. OBJETIVO

O presente edital tem como objetivo selecionar 4 (quatro) docentes permanentes
para compor o quadro do PPGA-UFC/UNILAB, sendo exclusivamente para 2 (dois)
docentes da UNILAB vinculados ao Colegiado do Bacharelado em Antropologia; €, 2
(dois) docentes da UFC, vinculados ao Colegiado do Departamento de Ciéncias
Sociais, e a area de Antropologia daquele departamento.

2. REQUISITOS E CONDICOES
Os candidatos deverdao atender aos seguintes critérios obrigatorios:
1. Serem docentes efetivos da UFC e da UNILAB, em regime de trabalho de 40
horas com dedicacdo exclusiva (DE).
2. Possuirem titulo de doutor(a) em Antropologia.

3. Estarem vinculados ao Colegiado do Curso de Bacharelado em Antropologia,
para os candidatos as vagas da UNILAB, e ao colegiado do curso de Ciéncias
Sociais, para os candidatos as vagas da UFC.

4. Apresentar produgdo cientifica compativel com as linhas de pesquisa do
PPGA, conforme os critérios estabelecidos pela CAPES.



4.1.

3. LINHAS DE PESQUISA

As vagas estdo abertas para a atuagdo em qualquer uma das linhas de pesquisa do
PPGA-UFC/UNILAB, estando as Informacdes detalhadas sobre as linhas de pesquisa
disponiveis no site oficial do Programa (https://mestradoantropologia.ufc.br/pt/).

4. INSCRICAO

Periodo e Local. As inscricbes estarao abertas no periodo 14 a 30 de
outubro de 2025 e deverdo ser realizadas exclusivamente por e-mail,
enviado para: ppgaufcunilab@ufc.br o assunto: Inscricdo Docente
Permanente — Edital 04/2025.

4.2. Documentagao Exigida

Os candidatos deverdo enviar os seguintes documentos:

1. Tabela de pontuagéo de credenciamento docente (Anexo 1 - Barema
Qualificagdo Docente PPGA da portaria n® 10, de 28 de setembro de
2020). Disponivel em: https://mestradoantropologia.ufc.br/wp-
content/uploads/2021/06/portar2.pdf;

2. Curriculo Lattes atualizado, acompanhado dos documentos
comprobatérios das atividades realizadas nos ultimos quatro anos;

5. PROCESSO SELETIVO
5.1. Etapas
1. Homologagao das Inscricdes: A Coordenagdao Geral verificara a
conformidade da documentagao apresentada.

2. Avaliagao pela Comissao: Uma Comissao Avaliadora, composta por trés
docentes permanentes do PPGA-UFC/UNILAB, analisara os documentos
apresentados pelos candidatos com base nos seguintes critérios:

o Producdo cientifica qualificada nos ultimos quatro anos (conforme
Barema da Portaria 10). o Experiéncia docente e administrativa.
3. Parecer Final: A Comissdo emitird parecer recomendando ou ndo o
credenciamento dos candidatos.
5.2. Critérios de Desempate

Em caso de empate na pontuacgao final, tera preferéncia o candidato com maior
producdo cientifica qualificada no ultimo quadriénio.

6. CRONOGRAMA

« Langamento do Edital: 14 de outubro de 2025
Periodo de Inscricdo: 14 de outubro de 2025 a 30 de outubro de 2025
Divulgacdo das Inscricdes Homologadas: 10/11/2025
Resultado Final: 24/11/2025


mailto:ppgaufcunilab@ufc.br
https://mestradoantropologia.ufc.br/pt/

7. DISPOSICOES FINAIS

1. Ainscri¢ao implica aceitag¢ao integral dos termos deste edital.
2. Casos omissos serdo analisados pelo Colegiado do PPGA-UFC/UNILAB.

3. O resultado sera divulgado no site oficial do Programa.

Fortaleza, CE, 14 de outubro de 2025

Documento assinado digitalmente

b MARIANA MONT ALVERNE BARRETO LIMA
g L Data: 14/10/2025 07:33:20-0300
Verifigue em https://validar.iti.gov.br

Mariana Mont’Alverne Barretto Lima
-Coordenadora-



Anexo 1 — Barema PPGA UFC UNILAB

Quesito Faixa de
pontuag
do-limite
Titulos académicos 20
pontos
Experiéncia docente 40
ponfos
Producio cientifica, téenica, artistica e cultural ha 40
drea pontos
Administracic académica / experiéncia profizzional 20
mio docente pontos
Distingdes 20
pontos
TOTAL DE PONTOS POSSIVEIS 140
Quesitos / Critérios de analise [Pontuacio
Pontuacio (maxima)
[unidade)

Quesito: TITULOS ACADEMICOS

. 1.1 Titule de Livre Docente ou Professor Titular

5
. 1.2 Doutorado concluido na irea ]
. 1.3 Doutorado concluido em area afim (Ciéncias, |7
Sociais’ Sociologia)

(2]

. 1.4 Pés-Dioutoramento na area (minimo 6 meses).

—
= k3

. 1.5 Pés-Doutoramento em area afim. (minimo 6
meses).

[

. 1.6 Mestrado concluido na area do concurso

=

. 1.7 Mestrado concluide em area afim. (Ciéncias,
Sociais’ Sociologia)

. 1.8 Mestrado concluide fora da area do concurso

(]

. 1.9 Graduacdo concluida na drea do concurso

. 1.10 Graduacdo concluida em area afim

(2% "txil [ "tu
L

. 1.11 Graduacio concluida fora da area do concurso

. 1.12 Especializacio [ato sensu na area do concurso
Iminimo de 360 horas) 1.5

Pontuacio limite do quesito 20




Quesito: EXPERTIENCIA DOCENTE (iiltimos 4 anos).

CRITERIO

Pontuagdo
Unidade

Pontuacio Maxima

. 2.1 Exercicio de magistério superior em curso de
pos-

Graduagio strictu sensu. Por semestre e ndo
cumulativo para um mesmo semestre.

2

Exercicio de magisténio supenior em curso de pos
oraduacio lato sensu. Por semestre e nio
cumulativo para um semestre.

1.0

. 2.2 Exercicio de magistério superior em curso de
oraduacio. Por semestre e ndo cumulativo para
LN MEesmo semestre.

1.5

. 2.3 Orientacio de tese de Doutorado concluida
(por tese).

. 2.4 Onentacio de dissertagdo de Mestrado
concluida (por dissertacio).

. 2.5 Orientacio de monografia‘trabalho final em
curso de graduacdo ou especializacio (por

monografia‘trabalho).

. 2.6 Orientacio de bolsista de iniciag3o cientifica
(por cada ano de orientagdo de cada bolsista).

[

. 2.7 Ortentacio de monitoria, ou tutoria, ou
estagio docente e ou extensdo (por semestre letivo

completo de cada atividade).

[

. 2 8 Participacio em Banca Examinadora de tese
de Doutorado como membro efetivo
[por tese).

. 2.9 Participagio em Banca Examinadora de
dissertagdo de Mestrado como membro efetivo

(por

dissertacdo).

. 2.10 Participacio em Banca Examinadora de
monografia, ou TCC de graduacgio, ou TCC de
especializacdo. (por trabalho).

. 2.11 Participagdo, como titular, em Banca
Examinadora de Concurso Publico para Professor
ou em Banca de Selecio de alunos de pds-
graduacio (por banca).

Pontuagio limite do quesito

K0




iquatro anos)

FRODUGAO CIENTIFICA, TECNICA, ARTISTICA E CULTURAL NA AREA (altimos

CRITERIO

[Pontuagio
[Unidade

Pontuacdo Maxima

. 3.1 Livro cientifico ou académico publicado na
{area com ISBN (por livro) com no minimeo 120
ATinas

0

.32 Eﬂi:uimlc: de livre clentifico ou académice
publicado na drea com ISBN (por capitulo, um
lcapitulo por livro).

. 3.3 Organizacio de livro clentifico ou académico
publicado na drea com ISBN (por livto
erganizada) com no minimoe 120p.

LA

. 3.4 Artigo cientifico publicado em periddico Al
iou A2 conforme avaliagdo atual da drea de
\Antropelogia’ Arqueslogia no Qualis CAPES.

]

. 3.3 Arhizo cientifico publicado em penadico Bl
iconforme avaliacdo atual da drea de
\Antropoloziz’Argueslogia ne Qualis CAPES.

h

. 3.6 Artico cientifico publicado em penodico B2
lou B3 conforme avaliacdo amal da drea ds
\Antropelogia’Arqueologia no Qualis CAPES.

. 3.7 Artigo clentifico publicade em periddico
igual ou

menor que B4 conforme a v aliagio atal da dres
ide Antropolegia/Arqueclogia no Qualis CAPES.

(2]

. 3.8 Artigo cientifico em periddico com ISSN nio
fzvaliade pelo atual Qualis CAPES da rea de
Antropelogia’ Arqueclogia

=

Livro publicado em outras dreas

L]

(Capitulo de livro publicado em outraz dreas

\Artizos clentificos publicades em periddico B1 e
B2 conforme avaliacdo atal de outras areas afins
mo Qualis CAPES

F

\Artizos clentificos publicades em periodico Bl e
B2 conforme avaliacdo atual de outras areas afins
mo Qualis CAPES

2]

. 3.9 Trabalho completo em anais de congresso.

(=

. 3.10 Coordenacido de Projeto de Pesguisa
financiade por agéncia de pesquisa (minimo &
meses, por

projeto).

12

. 3.11 Coordenacdo de Projeto de Pesguisa nio
financiado por agéncia de pesquisa (minimo &
meses, por projeto).

. 3.12 Coordenagio de Projeto de Extensdo
financiade por agéncia de pesquisa (minimo &
Imeses, por

Tojeto).

. 3.13 Coordenacio de Projeto de Extensdo nio
financiade por agéncia de pesquisa (minimo &
mmeses, por projeto).




[Quesito: DISTINCOES

. 3.14 Conferéneia ou palestra ministrada (por

conferéneia ou palestra). 1.3 16
. 3.15 Membro de comizsdo crganizadora ou

logistica de evento cientifico. 15 5
. 3.16 Membro de comité cientifico de evento ou

coordenagio peral de organizagio de evento 1 4
cientifico.

. 3.17 Participagdo em comité clentifico de 1.3 ]

|zzsociagdo ou de agéncia de fomento 3 pesquusa.

. 3.18 Comité editorial de peniodico com ISSN

{pontuagio por comité). 2 3
3.1%Emissdo de parecerss em revista (por 1
BCEr)

[

3. 20Tradugdo de arfigos clentificos

. 321 Participagdo com presidente ou debatedor |1 i
ou mediador de grupo de trabalho ou em mesa
redonda.

. 322 Video documnentario de 10 mim. ou mais de |4 12
iduracio exibido em festival ou TV piblica

. 323 Ensaio fotografico com 7 fotos ou mais £ 12
publicado em revista ou exibide em exposigio
jcom catilogo.

. 324 Curadoria de mostra de videos oun de = 12
exposicio de fotografica publicades em revista ou
cataloso.

Pontuacio limite do quesito ETi]

ATRINISTRACAOQ ACADEMICA / EXPERIENCIA PROFISSIONAL NAO DOCENTE

. MNeste quasito, serd considerads apenas a admimstragBo académica ou a experiéneia
profissional ndo docente entre os anog de 2013 e 2019

4.1 Admimistracdo Central k]

.42 Coordenagio de curso de graduacio ou de
curse de pds-graduagdo ou chefia de departamento
 por

mandato).

[

. 4.3 Vice-coordenagde de curso de graduagio ou
e curso de pos-graduagio ou subchefia de
departamento (por mandato).

2]
-]

. 4.4 Bepresentagfo titular em &rgdo colepiado on
zimilares (por mandato).

e

. 4.5 Experiéncia profizsional em orgdo do terceirg
setor na drea (por ano).

. 4.6 Experiéneia profizsional em drzgdos pablicos |13 k]
a3 drea (por ano).

4.7 Consultoria na drea (por consultoria).

Pontuacdo Limite
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