Universidade Federal do Ceara

Universidade da Integracido Internacional da Lusofonia Afro-brasileira

EDITAL n° 01/2022/PPGA-UFC/UNILAB
MESTRADO EM ANTROPOLOGIA
EDITAL DE SELECAO — TURMA 2022

DISPOSICOES PRELIMINARES

O Programa Associado de Pés-Graduagdo stricto sensu em Antropologia da Universidade Federal do
Ceara - UFC e da Universidade da Integracdo Internacional da Lusofonia Afro-brasileira — UNILAB,
doravante denominado PPGA-UFC/UNILAB, torna publica a abertura do processo seletivo das/os
candidatas/os ao curso de Mestrado em Antropologia, especificado neste edital, com ingresso no
semestre letivo 2022.2 e prazo maximo de conclusdo em 24 (vinte e quatro) meses.

O PPGA-UFC/UNILAB visa a formar pesquisadoras/es ¢ docentes capazes de gerar conhecimento
antropologico em sintonia com o debate contemporaneo nas Ciéncias Sociais e na Antropologia em
particular.

O Processo Seletivo sera regido pelas resolucdes n® 14/CEPE/UFC, de 16 de outubro de 2013, n°
17/CEPE/UFC, de 17 de outubro de 2016 e Resolugdo ad referendum n® 4/CEPE/UFC, de 23 de
fevereiro de 2017; além da resolucdo ad referendum CONSEPE/UNILAB n° 38, de 22 de novembro
de 2019, da Portaria n° 13 PRPPG/UFC, de 10 de setembro de 2020 e da Resolucdo ad referendum
CONSEPE/UNILAB n° 124, de 22 de fevereiro de 2022. Sera realizado sob a responsabilidade da
Banca Examinadora, Coordenagdo do Programa e das Pro-reitorias de Pesquisa e Pos-graduacao das

universidades associadas.

Em razdo da pandemia da Covid-19 (Coronavirus) e para seguir os protocolos de seguranca diante da
crise sanitaria desencadeada pela pandemia, as etapas da selecao serdo realizadas em formato hibrido,
sendo que a primeira, segunda e quarta etapas serdo realizadas em formato virtual e a terceira etapa,

da arguicdo oral individual, sera realizada em formato presencial.

O regime de aulas do curso de mestrado, para as/os candidatas/os aprovadas/os, serd definido
posteriormente, de acordo com os calendarios académicos da UFC e da Unilab. Na atual situacdo, com

a pandemia ainda em curso, as aulas serdo ministradas de forma remota (virtual). No entanto, quando
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as aulas vierem a se tornar presenciais, serdo realizadas em ambas as universidades e em dias
diferentes.
O PPGA-UFC/UNILAB abre vagas para o Curso de Mestrado a serem distribuidas da seguinte forma:

- 10 (dez) vagas para a concorréncia geral, incluindo 1 (uma) vaga destinada as pessoas com

deficiéncia (PCD), conforme quadro abaixo:

Concorréncia geral Numero de vagas
Vagas gerais 09

Vagas destinadas a candidatas/os com deficiéncia | 01

(PCD)

Total 10

- 04 (quatro) vagas exclusivas para a Politica de Acesso Afirmativo, sendo duas (2) vagas para

candidatas/os autodeclaradas/os negras/os ¢ duas (2) vagas para candidatas/os autodeclaradas/os

indigenas, conforme quadro abaixo.

Concorréncia a vagas exclusivas da Politica de Acesso | Numero de vagas
Afirmativo

Candidatas/os autodeclaradas/os negras/os 02

Candidatas/os autodeclaradas/os indigenas 02

Total 04

Sao oferecidas vagas nas duas linhas de pesquisa abaixo, que encontram-se descritas no site oficial do
Programa: https://mestradoantropologia.ufc.br/pt/
Linha 1: Narrativas, Simbolismos e Emoc¢oes;

Linha 2: Diferenca, Poder e Epistemologias;


https://mestradoantropologia.ufc.br/pt/

DAS VAGAS

Art. 1°. Serdo oferecidas 10 vagas para a concorréncia geral

1.1. Dentre as vagas para a concorréncia geral, serd oferecida 01 vaga para pessoas com deficiéncia

PCD).

1.2. No momento da inscri¢cao, os optantes pela vaga de PCD deverao indicar no formulario de

inscricdo (Anexo 1) a sua escolha. Sera aprovada/o para a referida vaga a/o candidata/o que, dentre os
optantes pela vaga destinada as pessoas com deficiéncia, tenha atingido a nota de corte em todas as
etapas eliminatdrias e obtido a maior nota no processo seletivo.

1.3. Candidatos/as com  deficiéncia podem  contatar o  Programa pelo e-mail:
selecaoppga2022@gmail.com com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias antes da data da prova
escrita, para a garantia de acessibilidade plena ao processo seletivo.

1.4. As vagas destinadas para PCD poderdo ser preenchidas por candidatos ndo optantes, conforme

ordem de classificacdo no processo, nas seguintes circunstancias:

A) caso ndo haja inscritos para as vagas PCD;

B) caso nenhum das/os candidatas/os inscritas/os para a vaga destinada as pessoas com deficiéncia
obtenham a nota de corte em todas as etapas eliminatérias;

C) caso ndo existam aprovadas/os para a referida vaga

1.5. Para o preenchimento das vagas de concorréncia geral, a nota de corte em todas as etapas

eliminatorias do processo seletivo sera 7,0 numa escala de 0 (zero) a 10 (dez).
1.6. Ao término do processo seletivo, as vagas gerais serdo distribuidas por ordem de classificacao
dos/as candidatos/as.

Art. 2°. Serdo oferecidas 04 (quatro) vagas. no total, exclusivas da Politica de Acesso Afirmativo

para candidatas/os autodeclarados negras/os e indigenas.
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2.1. Serao oferecidas 02 (duas) vagas exclusivas para pessoas autodeclaradas negras.

2.1.1. As vagas da Politica de Acesso Afirmativo para pessoas negras sao dirigidas exclusivamente a
candidatas/os autodeclaradas/os negras/os, com nacionalidade brasileira ou estrangeiras/os com visto
de residente no Brasil, que optarem por participar da Politica de Acesso Afirmativo do Programa.
2.1.2.No momento da inscri¢ao, as/os candidatos/as as vagas para pessoas autodeclaradas negras
deverdo selecionar a op¢ao correspondente no formuldrio (Anexo 1) e preencher o formulario de
autodeclaracdo (Anexo 2). Caso contrario, serdo considerados/as candidatos/as ndo optantes € nao
poderao, posteriormente, reivindicar uma dessas vagas exclusivas da Politica de Acesso Afirmativo.
2.1.3.E etapa obrigatoria do processo de sele¢do de candidatos/as autodeclarados/as negros/as que
concorrem pela politica de agdes afirmativas neste certame, o procedimento de heteroidentificagao,
para fins de validagdo da autodeclaracdo dos candidatos.

2.1.4.Seré eliminado/a o/a candidato/a que ndo realizar esta etapa do processo seletivo.

2.1.5.Para o preenchimento das vagas a nota de corte em todas as etapas eliminatorias do processo
seletivo sera 7,0 (sete) numa escala de 0 (zero) a 10 (dez).

2.1.6. Ao término do processo seletivo, as vagas para candidatas/os negras/os serdo distribuidas por
ordem de classificagdo das/os candidatas/os.

2.2. Serao oferecidas 02 (duas) vagas exclusivas para pessoas autodeclaradas indigenas.

2.2.1. Asvagas da Politica de Acesso Afirmativo para pessoas indigenas sdo dirigidas exclusivamente
a candidatos/as autodeclarados/as indigenas, com nacionalidade brasileira ou estrangeiras/os com visto
de residente no Brasil, que optarem por participar da Politica de Acesso Afirmativo do Programa.
2.2.2.  Nomomento da inscri¢do, as/os candidatos/as as vagas para pessoas autodeclaradas indigenas
deverdo selecionar a opg¢do correspondente no formulario (Anexo 1); preencher o formulédrio de
autodeclaracdo (Anexo 2); e apresentar um documento de Reconhecimento de Pertencimento
assinado por uma/um representante legal e/ou lideranga indigena da comunidade a qual a/o candidata/o
estd vinculada/o. Caso contrario, serdo considerados/as candidatos/as ndo optantes e ndo poderao,
posteriormente, reivindicar uma dessas vagas exclusivas da Politica de Acesso Afirmativo.

2.2.3.  Para o preenchimento das vagas para candidatas/os indigenas, a nota de corte em todas as
etapas eliminatdrias do processo seletivo serd 7,0 (sete) numa escala de 0 (zero) a 10 (dez).

2.2.4. Ao término do processo seletivo, as vagas para candidatas/os indigenas serdo distribuidas por
ordem de classificagao das/os candidatas/os.

2.3. O Programa enfatiza que a aprovacao nao garante a atribuicao de bolsa de estudo.

2.4.  Nao hé obrigatoriedade de preenchimento de todas as vagas ofertadas no presente edital.



2.5.  As vagas exclusivas da Politica de Acesso Afirmativo para candidatas/os autodeclarados
negros ou indigenas ndo sdo reversiveis para as vagas da concorréncia geral. As vagas da concorréncia
geral ndo sdo reversiveis para as vagas exclusivas da Politica de Acesso Afirmativo para candidatas/os

autodeclarados negros ou indigenas.

DAS INSCRICOES

Art. 3°. As inscrigdes serdo realizadas no periodo de 10 de marco de 2022 a 06 de maio de 2022 por
meio do preenchimento dos formulérios de inscrigdo, disponiveis no anexo 1 deste edital.

3.1. A documentagdo devera ser entregue no ato da inscri¢do, unicamente pelo e-mail destinado,
exclusivamente, para esse fim, conforme indicado abaixo, sob o titulo “inscri¢ao para selecio PPGA
2022”. E-mail: selecaoppga2022@gmail.com

3.2. Toda a documentagdo solicitada devera ser copia legivel e sem rasura, eliminando-se qualquer
exigéncia de autenticacdo de documentos;

3.3. S6 serdo deferidos pedidos de inscricdo que estiverem com a documentacdo completa e forem
encaminhados dentro do periodo definido neste edital.

3.4. Um e-mail sera enviado a/ao candidata/o confirmando o recebimento da inscri¢ao.

3.5. A homologacdo das inscrigdes serd feita por integrantes de uma comissdo especialmente
constituida para este fim, que examinara toda a documentagdo encaminhada pela/o candidata/o,
aprovando ou nao a inscri¢ao e estara condicionada ao cumprimento de todas as exigéncias constantes
deste edital. As informagdes relativas ao deferimento ou indeferimento das inscri¢des serdao divulgadas
no sitio eletronico do PPGA-UFC/UNILAB (https://mestradoantropologia.ufc.br/pt/), conforme
cronograma deste edital.

3.6. As inscri¢des devem obedecer aos prazos estabelecidos no Anexo 3 deste edital.

3.7. Todos os prazos estabelecidos no Anexo 3 encerram-se as 23h59min. Nao serd admitido o
recebimento de nenhum documento e/ou recursos enviados apos este horario.

3.8. O PPGA-UFC/UNILAB nao se responsabilizard por inscri¢des ndo efetuadas em decorréncia de
eventuais problemas técnicos de Tecnologia da Informagao ou de falhas na transmissao de dados, bem
como outros fatores que impossibilitem a transferéncia eletronica de dados e/ou documentos e a
confirmacao de seu recebimento.

Art. 4°. Poderdo se inscrever candidatas/os graduadas/os em cursos superiores reconhecidos pelo
MEC, na area de Ciéncias Sociais ou em outras areas do conhecimento, desde que apresentem em seu
histérico escolar do curso de graduagdo ou de especializacao o registro de, no minimo, trés disciplinas

concluidas nas areas de Ciéncias Sociais (Antropologia ou Sociologia ou Ciéncia Politica).
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4.1. Para a inscrigdo no processo seletivo as/os candidatas/os concludentes deverdo apresentar
declaragdao assinada pelo/a orientador/a e pelo/a Coordenador/a do Curso, atestando tal status e
indicando a data da conclusdo do curso, que devera ser anterior a matricula no Mestrado.

Art. 5°. Documentagao exigida no ato da inscrigao:

5.1. Para as vagas de concorréncia geral:

5.1.1.Formulario de inscri¢do (Anexo 1), preenchido em todos os seus itens, sob pena de invalidacao
da inscrigao;

5.1.2. Copias legiveis e sem rasuras de documentos pessoais, frente e verso quando for o caso:
Carteira de identidade, CPF, Comprovante das obrigacdes militares para homens, Titulo de Eleitor,
Comprovante de quitagdo com a Justica Eleitoral para brasileiros, Registro Nacional de Estrangeiros/as
ou Passaporte para estrangeiros/as;

5.1.3.Copia legivel e sem rasura do Diploma de curso de graduacao (frente e verso), reconhecido
pelo MEC, emitido pela Institui¢do na qual o titulo foi obtido, ou ata de defesa, ou declaragdo do/a
orientador/a e do/a coordenador/a do curso certificando o status de concludente e indicando
imperativamente a data da conclusdo do curso.

5.1.4.Copia legivel e sem rasura do Historico Escolar da Graduacio que ateste o cumprimento das
trés disciplinas cursadas nas areas de Ciéncias Sociais (Antropologia ou Sociologia ou Ciéncia
Politica);

5.1.5. Uma via do Curriculo preenchido exclusivamente no formulario LATTES-CNPq,

http://lattes.cnpg.br/;

5.1.6. Pré-Projeto de Pesquisa, de no maximo de 10 (dez) laudas (excluindo a folha de rosto e as
referéncias bibliogréaficas). Deve conter os seguintes itens: Folha de rosto indicando o titulo do projeto
e a Linha de Pesquisa a qual se vincula o pré-projeto; Introdugdo; Objetivos; Justificativa;
Problematica; Referencial tedrico; Metodologia e Referéncias bibliograficas. O projeto deve obedecer
a seguinte formatagdo: folha A4, espaco 1,5, fonte Times New Roman 12, margem esquerda superior
=3 cm e margem direita inferior = 2 cm.

5.1.7. O pré-projeto de pesquisa ndo devera conter a identificacdo do candidato e devera ser enviado
em arquivo separado.

5.1.8. Todos os documentos solicitados para a inscricdo deverdo ser digitalizados e reunidos em

formato PDF tunico, com excecao do pré-projeto de pesquisa. Podem ser utilizados quaisquer recursos

€ programas, gratuitos ou nado, disponiveis para digitalizagao de arquivos e conversao para formato
PDF.

5.1.9. Para as vagas da concorréncia geral destinadas a PCD, laudo com validade de até 12 meses

que antecedem a data de inscri¢do, por especialista, digitado e impresso, ou escrito com letra legivel.
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O laudo devera conter a descricao da espécie e do grau ou nivel da deficiéncia do (a) candidato (a),
com expressa referéncia ao comprometimento/dificuldades no desenvolvimento de fungdes e nas
atividades diarias, com o c6digo correspondente da Classifica¢ao Internacional de Doenga (CID), bem
como sua provavel causa. Deve ainda conter nome legivel, carimbo, assinatura, especializagdo e CRM
ou RMS atualizado do médico especialista que forneceu o laudo.

5.2. Para as vagas exclusivas da Politica de Acesso Afirmativo, pessoas autodeclaradas negras:

5.2.1. Formulario de inscri¢ao (Anexo 1), preenchido em todos os seus itens, sob pena de invalidag¢ao
da inscri¢do; e Formulario de autodeclaragdo (Anexo 2);

5.2.2. Cépias legiveis (frente e verso, quando for o caso) e sem rasuras de documentos pessoais:
Carteira de identidade, CPF, Comprovante das obrigagdes militares para homens, Titulo de Eleitor,
Comprovante de quitagdo com a Justica Eleitoral para brasileiras/os, Registro Nacional de
Estrangeiras/os ou Passaporte para estrangeiras/os;

5.2.3. Copia legivel e sem rasura do Diploma de curso de graduacdo, frente e verso, reconhecido
pelo MEC, emitido pela Institui¢do na qual o titulo foi obtido, ou ata de defesa, ou declaragdo do/a
orientador/a e do/a coordenador/a do curso certificando o status de concludente e indicando
imperativamente a data da conclusdo do curso.

5.2.4. Copia legivel e sem rasura do Histérico Escolar da Graduacio que ateste o cumprimento
das trés disciplinas cursadas na area de Ciéncias Sociais (Antropologia ou Sociologia ou Ciéncia
Politica);

5.2.5.Uma via do curriculo preenchido preferencialmente no modelo Plataforma LATTES-CNPq
(http://lattes.cnpq.br/);

5.2.6. Memorial (maximo de 5 paginas) que devera conter: relato sobre a trajetoria de vida escolar
da/o candidata/o; relato pessoal e/ou institucional (agdes sociais, culturais e/ou politicas) acerca de sua
auto identificacdo (pertencimento) como negro ou negra; € justificativa da escolha pelo Mestrado em
Antropologia do PPGA UFC-UNILAB.

5.2.7. O memorial ndo deverd conter a identificacdo do candidato e devera ser enviado em arquivo
separado.

5.2.8. Pré-Projeto de Pesquisa, de no maximo de 10 (dez) laudas (excluindo a folha de rosto e as
referéncias bibliograficas). Deve conter os seguintes itens: Folha de rosto indicando o titulo do projeto
e a Linha de Pesquisa a qual se vincula o pré-projeto; Introducdo; Objetivos; Justificativa;
Problematica; Referencial tedrico; Metodologia e Referéncias bibliograficas. O projeto deve obedecer
a seguinte formatagdo: folha A4, espaco 1,5, fonte Times New Roman 12, margem esquerda superior

=3 c¢cm e margem direita inferior = 2 cm.
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5.2.9. O pré-projeto de pesquisa ndo devera conter a identificagdo do candidato e devera ser enviado
em arquivo separado.

5.2.10. A exce¢do do Memorial ¢ do Pré-Projeto de Pesquisa, que deverdo ser encaminhados em
separado, em arquivo formato PDF, todos os demais documentos solicitados para a inscri¢do deverao

ser digitalizados e reunidos em formato PDF unico. Podem ser utilizados quaisquer recursos e

programas, gratuitos ou nao, disponiveis para digitalizacao de arquivos e conversao para formato PDF.
5.3. Para as vagas exclusivas da Politica de Acesso Afirmativo, pessoas indigenas:

5.3.1. Formulario de inscri¢ao (Anexo 1), preenchido em todos os seus itens, sob pena de invalidac¢ao
da inscri¢do, e Formulario de autodeclaragdo (Anexo 2);

5.3.2.Um documento de Reconhecimento de Pertencimento assinado por uma/um representante
legal e/ou lideranca indigena da comunidade a qual a/o candidata/o estd vinculada/o;

5.3.3. Copias legiveis (frente e verso, quando for o caso) e sem rasuras de documentos pessoais:
Carteira de identidade, CPF, Comprovante das obriga¢cdes militares para homens, Titulo de Eleitor,
Comprovante de quitacdo com a Justica Eleitoral para brasileiros/as, Registro Nacional de
Estrangeiras/os ou Passaporte para estrangeiras/os;

5.3.4. Copia legivel e sem rasura do Diploma de curso de graduacio (frente e verso), reconhecido
pelo MEC, emitido pela Institui¢do na qual o titulo foi obtido, ou ata de defesa, ou declaragcdo do/a
orientador/a e do/a coordenador/a do curso certificando o status de concludente e indicando
imperativamente a data da conclusdo do curso.

5.3.5. Copia legivel e sem rasura do Historico Escolar da Graduagao que ateste o cumprimento das
trés disciplinas cursadas na area de Ciéncias Sociais (Antropologia, Sociologia ou Ciéncia Politica);
5.3.6. Uma via do Curriculo preenchido preferencialmente no modelo Plataforma LATTES-CNPq
(http://lattes.cnpg.br/);

5.3.7. Memorial (maximo de 5 paginas) que devera conter: relato sobre a trajetdria de vida escolar
da/o candidata/o; relato pessoal e/ou institucional (a¢des sociais, culturais e/ou politicas) acerca de sua
auto identificagdo (pertencimento) como indigena; e justificativa da escolha pelo Mestrado em
Antropologia do PPGA-UFC/UNILAB;

5.3.8. O memorial nao deverd conter a identificagdo do candidato e devera ser enviado em arquivo
separado

5.3.9. Pré-Projeto de Pesquisa, de no maximo de 10 (dez) laudas (excluindo a folha de rosto e as
referéncias bibliogréaficas). Deve conter os seguintes itens: Folha de rosto indicando o titulo do projeto
e a Linha de Pesquisa a qual se vincula o pré-projeto; Introdugdo; Objetivos; Justificativa;

Problematica; Referencial teérico; Metodologia e Referéncias bibliograficas. O projeto deve obedecer
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a seguinte formatacao: folha A4, espago 1,5, fonte Times New Roman 12, margem esquerda superior
=3 cm e margem direita inferior = 2 cm.

5.3.10. O pré-projeto de pesquisa ndo devera conter a identificacdo do candidato e devera ser enviado
em arquivo separado.

5.3.11. A exce¢do do Memorial e da Pré-Projeto de Pesquisa, que deverdo ser encaminhados em
separado, em arquivo formato PDF, todos os demais documentos solicitados para a inscrigao deverao

ser digitalizados e reunidos em formato PDF unico. Podem ser utilizados quaisquer recursos e

programas, gratuitos ou ndo, disponiveis para digitaliza¢do de arquivos e conversao para formato PDF.

DO PROCESSO SELETIVO

Art. 6°. O Processo Seletivo sera realizado pela Banca Examinadora composta por 5 (cinco) docentes
do colegiado do Programa, sendo 3 (trés) membros efetivos e 2 (dois) suplentes, designada para esse
fim pelo proprio colegiado do PPGA-UFC/UNILAB, cuja composi¢do, com a relagdo nominal dos
componentes, sera divulgada pelo site oficial do Programa em até 48 horas antes do inicio do processo
seletivo, facultando-se ao candidato o direito de impugnar membros da banca. Site para consulta:

https://mestradoantropologia.ufc.br/pt/

6.1. Os membros da banca examinadora cumprirao as determinag¢des da Resolucao 14/CEPE/2013,
item VIII, da Universidade Federal do Ceara, firmando conjuntamente declaracdo de inexisténcia de
impedimento ou de suspei¢do, nos termos da legislagdo vigente, em relacdo aos candidatos
participantes do processo seletivo.

Art. 7° - Em todas as etapas do processo seletivo, na avaliag@o e correcao das provas, serdo atribuidas
notas numa escala de zero (0) a dez (10) pontos, a excecdo da etapa referente ao procedimento de
heteroidentificagdo, exclusiva para candidatos/as autodeclarados/as negros/as.

Art. 8° - Os atos a serem praticados ao longo do processo seletivo (inscri¢do, pedido de vista,
apresentacdo de recursos), fornecimento de documentos e formulacido de requerimentos poderdo ser
realizados por procurador constituido pela/o candidata/o por meio de procuragdo simples.

Art. 9° - O Processo Seletivo constara das seguintes etapas de acordo com as vagas oferecidas e
calendario deste edital (Anexo 3):

9.1. Sele¢do para as vagas de concorréncia geral:

9.1.1 PRIMEIRA ETAPA: Prova escrita de teoria e método antropologico (carater eliminatorio
e classificatorio). A prova avaliara os conhecimentos antropologicos a partir de questdes propostas
pela banca examinadora. As questdes serdo enviadas para os e-mails dos/as candidatos/as as 9 horas,

horario de Brasilia, do dia assinalado no calendario (Anexo 3) e também divulgadas no site oficial do
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Programa. A prova escrita respondida devera ser enviada em arquivo em formato PDF até as 15 horas
do mesmo dia, horario de Brasilia, para o e-mail: selecaoppga2022@gmail.com

9.1.1.1. A bibliografia indicada no Anexo 4 ¢ de uso obrigatorio para as respostas das/os candidatas/os.
A prova escrita deve ter no minimo 5 (cinco) laudas e no maximo 10 (dez) laudas, em letra Times New
Roman, tamanho 12, espago entre linha de 1,5, com margem inferior e superior em 2,5 ¢ margem
esquerda e direita em 3,0 cm.

9.1.1.2. A banca examinadora elaborard uma resposta espelho, identificando os pontos a serem
abordados ou explorados pelas/os candidatas/os na prova escrita. O espelho sera disponibilizado as/aos
interessadas/os, quando requerido, apos a divulgacdo do resultado desta etapa do processo seletivo.
9.1.1.3. A identificacdo de plagio ou falsa autoria implicara na eliminagdo imediata da/o candidata/o,
observando a legislagdo corrente.

9.1.1.4. Para obter aprovacao nesta etapa, as/os candidatas/os deverdo obter a média de sete (7,0)
pontos.

9.1.1.5. A prova escrita sera avaliada pelos seguintes critérios:

Critérios da prova escrita Pontuacao Maxima
Adequacao das respostas as perguntas formuladas 4,0

Utilizagao correta de conceitos da teoria antropologica. 4,0

Uso da bibliografia obrigatéria 1,0

Correcao da linguagem 1,0

Total 10,0

9.1.2. SEGUNDA ETAPA: Avaliacio de Pré-Projeto de Pesquisa (carater eliminatdrio e
classificatorio). O Pré-projeto de Pesquisa deve expor a proposta de pesquisa que a/o candidata/o
pretende desenvolver no Programa, e deverd indicar explicitamente a linha de pesquisa a qual se refere
a candidatura.

9.1.2.1. Serao eliminados os pré-projetos que nao estiverem de acordo com as regras estabelecidas no
item 5.1.6.

9.1.2.2. Serdo eliminados os projetos que ndo se adequarem a uma das Linhas de Pesquisa e/ou que
ndo indiquem explicitamente a qual linha estdo direcionados.

9.1.2.3. Para obter aprovacdo nesta etapa, as/os candidatas/os deverdo obter a média de sete (7,0)

pontos.
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9.1.2.4. A prova de avaliacao dos pré-projetos de pesquisa serd pontuada pelos seguintes critérios:

Critérios da prova de avaliacao dos pré-projetos de pesquisa Pontuacao Maxima
Relevancia e coeréncia na definicdo do objeto e objetivos da pesquisa. 3,0
Pertinéncia do referencial tedrico e dos procedimentos metodologicos. 4,0
Viabilidade da realizacdo da pesquisa. 2,0
Uso adequado da linguagem. 1,0
Total 10,0

9.1.3. TERCEIRA ETAPA: Arguicio oral presencial (carater eliminatorio e classificatorio).

Nessa etapa sera considerado o desempenho da/o candidata/o nas respostas as questdes feitas pela

banca sobre a sua prova escrita e seu projeto de pesquisa.

9.1.3.1. O exame oral ocorrerd em formato presencial conforme cronograma divulgado no site do

Programa e afixado previamente na secretaria do PPGA-UFC/UNILAB, no qual serdo informados o

local e o horario de sua realiza¢do. O exame oral sera registrado em audio.

9.1.3.2. Para obter aprovacdo nesta etapa, as/os candidatas/os deverdao obter a média de sete (7,0)

pontos.

9.1.3.3. Na Arguicao Oral serdo considerados os seguintes critérios:

Pontuacao
Critérios de avaliacdo da Arguicio Oral

Maxima
Exposicao adequada dos conceitos antropoldgicos utilizados na prova escrita. 40
Clareza, articulagdo e coeréncia ao discorrer sobre o pré-projeto de pesquisa
em sua dimensao tedrico-metodologica e na construgao do objeto. 4,0
Dominio da bibliografia utilizada. 2,0
Total 10,0

9.1.4. QUARTA ETAPA: Prova de proficiéncia em Lingua Estrangeira (carater obrigatorio).
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A/o candidata/o poderéa escolher entre os idiomas espanhol, francés ou inglés. As/os candidatas/os
estrangeiras/os nao lus6fonos, fardo exame de proficiéncia em lingua portuguesa.

9.1.4.1. Sera elaborada e corrigida pela Coordenacéo das Casas de Cultura Estrangeira da UFC a partir
de material fornecido pela comisséo de selecao.

9.1.4.2. Todas/os candidatos sdo obrigadas/os a fazer uma prova de proficiéncia de lingua estrangeira,
a escolher entre espanhol, inglés ou francés, seguindo o calendario constante do Anexo 3.

9.1.4.3. Seréa desclassificado a/o candidata/o que ndo realizar esta etapa do processo seletivo.

9.1.4.4. A/O candidata/o que obtiver nesta prova nota inferior a nota sete (7,0) devera apresentar, até
18 meses a contar a partir da data da matricula, certificado de proficiéncia em lingua estrangeira,
ofertados pela UFC ou UNILAB, na lingua escolhida, ou outro comprovante de proficiéncia.

9.1.4.5. Demais informagdes sobre a realizacdo da prova serdo fornecidas posteriormente, em acordo
com as orientagOes das Casas de Cultura da UFC.

9.1.5. Para obter aprovagao, as/os candidatas/os deverdo obter a média de sete (7,0) pontos em todas
as etapas eliminatorias do processo seletivo.

9.1.6. Serdo eliminadas/os as/os candidatas/os que ferirem de forma oral ou escrita os principios
constitucionais de respeito aos Direitos Humanos em qualquer etapa do processo seletivo.

9.1.7. As informacdes relativas ao calenddrio deste processo seletivo e a bibliografia a ser utilizada
para a prova escrita estdo disponiveis nos anexos deste edital, respectivamente 3 ¢ 4.

9.1.8. A prova escrita e o pré-projeto de pesquisa serdo identificados por meio de nimero a ser
atribuido pela Secretaria do Programa de Pos-Graduagdo, de forma a ndo permitir a identificacao
das/os candidatas/os pelos componentes da banca examinadora, impondo-se a desclassificagdo da/o
candidato/a que assinar ou inserir qualquer marca, sinal ou contetido que permita a sua identificagdo.
Apenas ap0s a atribuicao das notas da prova escrita e ao pré-projeto de pesquisa a banca examinadora
tera acesso a identificacao da/o candidata/o.

9.1.9. As/os candidatas/os com deficiéncias serdo conduzidas/os a um procedimento de verificagdo,
conforme orientacdes do Nucleo de Acessibilidade e Diversidade (NIADI) da UNILAB.

9.1.10. As/Os candidatas/os com deficiéncias poderao solicitar condi¢des especiais para a realizacao
dos exames de selecao.

9.2. Selecdo para as vagas exclusivas da Politica de Acesso Afirmativo

9.2.1. PRIMEIRA ETAPA: Anailise e avaliacio do memorial (carater eliminatorio e

classificatorio). Sera avaliada a adequagdo, conformidade e correspondéncia do Memorial
apresentado pelo/a candidato/a as politicas de acdes afirmativas adotadas neste edital. O mesmo devera
ser escrito individualmente, com no maximo 05 (cinco) paginas (excluindo a folha de rosto), contendo:

relato sobre a trajetdria de vida escolar do/a candidato/o; relato pessoal e/ou institucional (agdes
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sociais, culturais e/ou politicas) acerca de sua autoidentificagdo (pertencimento) como negro ou negra
ou indigena; e justificativa da escolha pelo Mestrado em Antropologia do PPGA-UFC/UNILAB. Deve
ainda obedecer as seguintes especificagdes: Folha de rosto sem identificagdo, em folha A4, espago 1,5,
fonte Times New Roman 12, margem esquerda superior = 3 cm e margem direita inferior = 2 cm. E
vedada a identifica¢do do candidato na folha de rosto ou em qualquer parte do memorial, sob pena de
eliminacao do processo seletivo.

9.2.1.1. Sera eliminado o Memorial que ndo estiver de acordo com as regras estabelecidas no item
5.2.6 ou 5.3.7 do Art. 5° respectivamente.

9.2.1.2. Para obter aprovacdo nesta etapa, as/os candidatas/os deverdao obter a média de sete (7,0)
pontos.

9.2.1.3. A avaliagdo do Memorial sera pontuada pelos seguintes critérios:

Critérios de avaliacdo do Memorial Pontuacao Maxima

Adequacdo, conformidade e correspondéncia do Memorial 4,0
apresentado pelo/a candidato/a as politicas de agdes afirmativas

adotadas.

Explicitagdo de intengdes, interesses € motivagdes para ingressar no 4,0

Mestrado em Antropologia do PPGA-UFC/UNILAB

Correc¢do da linguagem. 2,0

Total 10,0

9.2.2. SEGUNDA ETAPA: Avaliacio do pré-projeto pesquisa (carater classificatorio e
eliminatorio). O Pré-projeto de Pesquisa deve expor a proposta de pesquisa que a/o candidata/o
pretende desenvolver no Programa, e deverd indicar explicitamente a linha de pesquisa a qual se refere
a candidatura. O Pré-Projeto de Pesquisa (maximo de 10 péginas, excluindo a folha de rosto e as
referéncias bibliograficas) devera conter: Folha de rosto indicando o titulo do projeto e a Linha de
Pesquisa a qual se vincula o pré-projeto; Introducdo; Objetivos; Justificativa; Problematica;
Referencial tedrico; Metodologia e Referéncias bibliograficas. O projeto deve obedecer a seguinte
formatagdo: folha A4, espago 1,5, fonte Times New Roman 12, margem esquerda superior = 3 cm e
margem direita inferior = 2 cm.

9.2.2.1. Seré eliminado o Pré-Projeto de Pesquisa que ndo estiver de acordo com as regras estabelecidas

no item 5.2.7 ou 5.3.8 do art. 5°, respectivamente.
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9.2.2.2. Sera eliminado o Pré-Projeto de Pesquisa que nao se adequar a uma das Linhas de Pesquisa
do PPGA-UFC/UNILAB.

9.2.2.3. Para obter aprovacao nesta etapa, as/os candidatas/os deverdo obter a média de sete (7,0)
pontos.

9.2.2.4 A avaliacao dos Pré-projeto de Pesquisa sera pontuada pelos seguintes critérios:

Critérios de avaliacdo das Pré-projeto de Pesquisa Pontuacio Maxima
Relevancia e coeréncia na definicdo do objeto e objetivos da pesquisa. 3,0
Pertinéncia do referencial tedrico e dos procedimentos metodologicos. 4,0
Viabilidade da realizacdo da pesquisa 2,0
Compreensao e correcdo da linguagem 1,0
Total 10,0

9.2.3. TERCEIRA ETAPA: Arguicio oral presencial (carater eliminatorio e classificatorio).
questdes formuladas oralmente pelos/as avaliadores/as sobre o pré-projeto de pesquisa, o0 memorial e
o curriculo do/a candidato/a. A argui¢do oral sera realizada presencialmente e gravada em dudio. Nessa
etapa sera considerada o desempenho oral da/o candidata/o nas respostas as questdes feitas pela banca
sobre 0 Memorial e o Pré-projeto de Pesquisa.

9.2.3.1. Para obter aprovacdo nesta etapa, as/os candidatas/os deverdo obter a média de sete (7,0)
pontos.

9.2.3.2. Na arguigao oral serdo considerados os seguintes critérios:

Critérios de avaliacdo da arguicio oral Pontuacao Maxima
Explicitagdo de intengdes, interesses € motivagdes para ingressar no 50
Mestrado em consonancia com as politicas de a¢des afirmativas. ’
Clareza, articulagdo e coeréncia ao discorrer sobre o pré-projeto de

pesquisa em sua dimensdo tedrico-metodologica e na construgao do 5,0
objeto.

Total 10
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9.2.4. QUARTA ETAPA: Prova de proficiéncia em Lingua Estrangeira (carater obrigatorio).
A/o candidata/o poderéa escolher entre os idiomas espanhol, francés ou inglés. As/os candidatas/os
estrangeiras/os ndo lus6fonos, fardo exame de proficiéncia em lingua portuguesa.

9.2.4.1. Sera elaborada e corrigida pela Coordenacéo das Casas de Cultura Estrangeira da UFC a partir
de material fornecido pela comisséo de selecao.

9.2.4.2. Todas/os candidatos sao obrigadas/os a fazer uma prova de proficiéncia de lingua estrangeira,
seguindo o calendéario constante do Anexo 3.

9.2.4.3. Seré desclassificado a/o candidata/o que néo realizar esta etapa do processo seletivo.

9.2.4.4. A/O candidata/o que obtiver nesta prova nota inferior a nota sete (7,0) devera apresentar, até
18 meses a contar a partir da data da matricula, certificado de proficiéncia em lingua estrangeira,
ofertados pela UFC ou UNILAB, na lingua escolhida, ou outro comprovante de proficiéncia.

9.2.4.5. Demais informagdes sobre a realizacdo da prova serdo fornecidas posteriormente, em acordo
com as orientacdes das Casas de Cultura da UFC.

9.2.5. QUINTA ETAPA (exclusiva para candidatos/as autodeclarados/as negros/as):
Procedimento de heteroidentificacao.

9.2.5.1. O procedimento de heteroidentificagdo para fins de validacdo da autodeclaracdo de
candidatos/as negros/as serd realizado por meio de uma Comissdo constituida para este fim, sob
responsabilidade do Setor de Promog¢ao de Igualdade Racial (SEPIR) da UNILAB.

9.2.5.2. Todas/os candidatos optantes das vagas exclusivas da Politica de Acdo Afirmativa para
pessoas negras sdo obrigadas/os a realizar o procedimento de heteroidentificacéo.

9.2.5.3. Sera eliminado/a a/o candidata/o que nao realizar esta etapa do processo seletivo.

9.2.5.4. Sera eliminado/a o/a candidato/a cuja autodeclaracdo ndo for confirmada no procedimento de
heteroidentificacéo.

9.2.5.5. Os procedimentos relativos a esta etapa estdo ancorados institucionalmente pelo Setor de
Promocdo de Igualdade Racial (SEPIR) da UNILAB, que é também a instancia responsavel pela
realizacdo dos mesmos.

9.2.5.6. O procedimento de heteroidentificagdo ocorrerd conforme cronograma divulgado no site do

Programa e afixado previamente na secretaria do PPGA-UFC/UNILAB.

DOS RESULTADOS E RECURSOS

Art. 10° - Serdo aprovadas/os as/os candidatas/os que obtiverem nota minima de 7,0 (sete) nas etapas
eliminatorias (excluido o procedimento de heteroidentificagdo).

10.1 Para a concorréncia geral, as provas eliminatorias sdo: Prova Escrita, Pré-Projeto de Pesquisa e

Arguicdo Oral.
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10.2. Para as vagas exclusivas da Politica de Acesso Afirmativo, as provas eliminatdrias sdo:
Memorial, Pré-Projeto de Pesquisa e Arguicao Oral.

Art. 11° Serdo aprovadas/os as/os candidatas/os que obtiverem nota minima de 7,0 (sete) pontos nas
etapas eliminatdrias (excluido o procedimento de heteroidentificacdo). A nota final, classificatoria,
serd a média das notas das trés etapas eliminatérias do processo seletivo (excluido o procedimento de
heteroidentificagao).

Art. 12° As/Os candidatas/os serdo selecionadas/os até o nimero de vagas previsto no Art. 1° deste
edital, segundo as diferentes categorias de vagas:

12.1 - 10 (dez) vagas para os candidatos inscritos para a ampla concorréncia, incluindo a vaga para
Pessoas com Deficiéncia, observado o item 1.4 do Artigo n° 1;

12.2 - 02 (duas) vagas para os candidatos inscritos, na Politica de Acesso Afirmativo, para pessoas
autodeclaradas indigenas, e

12.3 - 02 (duas) para os candidatos inscritos, na Politica de Acesso Afirmativo, para pessoas
autodeclaradas negras.

Art. 13° A classificagdo final das/os candidatas/os sera realizada obedecendo o processo de selecio
para o qual se inscreveu (ampla concorréncia, Politica de Acesso Afirmativo para pessoas
autodeclaradas negras e Politica de Acesso Afirmativo para pessoas autodeclaradas indigenas).

13.1 No caso de igualdade de notas, serdo utilizados os seguintes critérios para o desempate das/os
candidatas/os: a) Nota da primeira etapa; b) Nota da segunda etapa; c) Nota da terceira etapa.

13.2. A/o candidata/o podera ser aprovada/o, mas nao classificado/o para o preenchimento das vagas,
observando-se a ordem decrescente de classificacdo e o nimero de vagas, conforme Art. 1° deste edital.
13.3. O numero final de aprovadas/os podera ser inferior ao nimero de vagas oferecidas neste edital.
Art. 14° - Os resultados serdo divulgados de acordo com o calendario contido neste edital e seus
anexos, exclusivamente pelo PPGA-UFC/UNILAB em sua pagina  eletronica

https://mestradoantropologia.ufc.br/pt/.

14.1. A divulga¢do do resultado final incluird o nome das/os candidatas/os ‘“aprovados/as e
classificados/as”, “aprovadas/os e ndo classificadas/os” e “reprovadas/os”, com suas respectivas notas.
Art. 15° — A/o candidata/o podera recorrer do resultado de cada etapa a Coordenacdo do PPGA-
UFC/UNILAB, no prazo estabelecido (até dois (02) dias uteis ou 48 horas apos cada etapa e até cinco
(05) dias uteis ap6s a divulgacao do resultado final), conforme o calendario deste edital (Anexo 3).

15.1 Serdao disponibilizados as/aos candidatas/os, no site oficial do Programa

(https://mestradoantropologia.ufc.br/pt/) e antes da abertura do prazo para recursos, a cada etapa do

processo seletivo, as tabelas de pontuagdo elaboradas pelos membros da banca e que fundamentam a

atribuicao da nota ou o status de aprovada/o ou reprovada/o da/o candidata/o.

16


https://mestradoantropologia.ufc.br/pt/
https://mestradoantropologia.ufc.br/pt/

15.2. Os recursos, quando solicitados, deverdo ser encaminhados ao e-mail do processo seletivo em
arquivo anexado no formato PDF, identificados pelo nome e nimero da inscri¢ao. O texto devera ser
enderegado ao Coordenador Geral do Programa (contendo o nome completo do programa e das duas
universidades), seguindo o modelo carta/oficio.

15.3. S6 serdo aceitos os recursos enviados estritamente dentro do prazo (conforme Anexo 3),
devidamente assinados pela/o candidata/o requerente.

15.4. Os recursos deverao ser encaminhados exclusivamente ao e-mail destinado ao processo seletivo:
selecaoppga2022@gmail.com, devendo constar como assunto: o termo RECURSO, o nome, o
numero de inscri¢do da/o candidata/o e a etapa do Processo Seletivo a que se refere o recurso.

15.5. Os recursos serao encaminhados, sem identificagdo do nome da/o candidata/o, para os membros
da banca, para a emissdo de um parecer que subsidiard a coordenagdo na sua analise. A resposta aos
recursos serd encaminhada pela coordenagao a/ao candidata/o ou a qualquer outra instancia a que a/o

candidata/o tenha recorrido.

DA MATRICULA E INIiCIO DO CURSO

Art. 16° Terdo direito a matricula no Programa as/os candidatas/os “aprovadas/os e classificadas/os”,
respeitados os limites das vagas estabelecidas no Art. 1° deste edital.

Art. 17° O Programa determinara em qual universidade a/o candidata/o classificada/o efetuara a sua
matricula, observando a lista do resultado final e a alternancia entre as universidades.

Art. 18° Doravante, a/o aluna/o devera tratar de todos os tramites burocraticos atinentes ao Curso na
universidade na qual foi matriculado, inclusive a obtencdo do seu diploma, apos a defesa da
dissertacao.

Art. 19° A matricula das/os candidatas/os selecionadas/os serd realizada nas Secretarias do Programa
ao qual este foi destinado (UFC ou UNILAB).

19.1. A matricula podera ser feita pela/o candidata/o ou por sua/seu representante legal, no periodo
estabelecido pelo calendario de matricula para os cursos de pos-graduacdo da universidade em que a/o
candidata/o for alocada/o.

19.2. As/Os candidatas/os concludentes classificadas/os e selecionadas/os, caso ndo tenham obtido o
diploma de graduacado ou ata de defesa do trabalho final até o Gltimo dia do periodo de matricula, ndo
poderdo se matricular e terdo o seu processo seletivo invalidado.

19.3. Sera considerada/o desistente a/o candidata/o “aprovada/o e classificada/o” que nao efetuar a

matricula no periodo estipulado por cada universidade.

17


mailto:selecaoppga2022@gmail.com

19.4. Caso haja desisténcia de vaga entre as/os alunas/os “aprovadas/os e classificadas/os”, a vaga
poderd ser ocupada pela/o primeira/o candidata/o ‘“aprovada/o, mas nao classificada/o” ou seus
sucessivos, conforme a ordem de classificagdo no processo seletivo.

19.5. No caso de candidata/o estrangeira/o ou portador de diploma emitido por institui¢ao estrangeira,
a/o candidata/o devera apresentar protocolo de encaminhamento de processo de revalidagao por
instituigdes nacionais nos termos da Lei n° 9.394/96 (LDB), bem como nas Resolugdes n°. 01/2001,
01/2002 ¢ 02/2005 do Conselho Nacional de Educagao — CNE.

19.6. Nao serd aceita a matricula de alunas/os que estejam cursando qualquer disciplina como aluna/o
regular na graduagdo ou pos-graduacao da UFC e UNILAB ou que estejam em condi¢ao que possa
constituir duplo vinculo com qualquer das universidades que fazem parte do PPGA-UFC/UNILAB.

19.7. Em caso de alunas/os estrangeiras/os € necessaria a apresentagao de visto de estudante.

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 20° - A inscri¢ao da/a candidata/o implicard o conhecimento e a aceitagao das normas e condig¢des
estabelecidas neste edital e seus respectivos anexos.

Art. 21° - Sera excluido do processo seletivo a/o candidata/o que:

21.1 Faltar a qualquer parte do processo seletivo, mesmo que por razoes de falhas no seu equipamento
e/ou rede de internet;

21.2 Apresentar comportamento considerado incompativel com a lisura do certame, a critério
exclusivo da Banca Examinadora;

21.3. Nao atender o que consta nos Artigos 4° e 5° deste edital;

21.4. Apresentar-se nos locais de realizagao das provas apos a hora marcada para seu inicio.

21.5. A/o candidata/o que assine ou ponha qualquer marca, sinal ou contetido de identificagdo na prova
escrita, memorial ou no pré-projeto.

21.6. As/os candidatas/os que ferirem de forma verbal ou escrita os principios constitucionais de
respeito aos Direitos Humanos em qualquer etapa do processo seletivo.

21.7. As/os candidatas/os que nao apresentarem o diploma de graduagdo ou ata de conclusdao da
graduacao ou ata de defesa do trabalho final que lhe confira o titulo de graduacado, no dia da matricula
(conforme itens 5.1.3, 5.2.3 e 5.3.4, respectivamente).

Art. 22° O regimento do Programa de Pos-graduagdo em Antropologia, bem como informagdes sobre
as linhas de pesquisa e docentes, esta a disposicdo das/os candidatas/os na pagina eletronica do
Programa.

Art. 23° Os recursos, em razao de legalidade e de mérito, sem limitagdo de quantitativo, deverdo ser

enderecados, em primeira instancia, 8 Coordenacao do Programa de P6s-Graduagao em Antropologia,
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dentro do prazo maximo de 48 horas apds a divulgacao do resultado de cada etapa, conforme Anexo
3. A/O candidata/o continuara a participar do processo seletivo e a validagao de suas notas estara
condicionada ao resultado do recurso. Em se mantendo a avaliagdo que originou o recurso, e ela for
eliminatoria, a/o candidata/o tera canceladas as avaliacdes das etapas realizadas durante o periodo de
tramite do referido recurso.

Art. 24° E assegurado as/aos candidatas/os um prazo de 48 (quarenta e oito) horas em cada uma das
etapas de sele¢do, sem limitacdo de quantitativo, e de 5 (cinco) dias uteis, a contar da data e horario de
divulgacdo do resultado final, para a interposi¢do de recursos, em razdo de legalidade e de mérito
quanto a correcao das provas/avaliagdes.

Paragrafo Unico - Os casos omissos serdo resolvidos pela banca examinadora em conjunto com a

Coordenagdo do Programa de Pos-graduagdo em Antropologia UFC/UNILAB.

Fortaleza, 03 de margo de 2022

Coordenador Geral

Programa Associado de Pds-graduag¢do em Antropologia UFC-UNILAB

Coordenador Local

Programa Associado de Pos-graduagao em Antropologia UFC-UNILAB

Pro-Reitor Pesquisa e Pos-graduagao/UFC

Pro-Reitor de Pesquisa e Pos-graduagao/UNILAB

19



ANEXO 1
FORMULARIO DE INSCRICAO (Preencher TODOS os campos)
PROGRAMA ASSOCIADO DE POS-GRADUACAO EM ANTROPOLOGIA UFC-UNILAB

Nome completo (Civil e Social, quando for o caso):

Data de Nascimento: Naturalidade:

Portador de deficiéncia: ( ) Sim ( ) Nao

Optante pela vaga para Pessoa com Deficiéncia (PCD): ( ) Sim ( ) Nao

Optante pela vaga exclusiva da Politica de Acesso Afirmativo, para pessoas autodeclaradas negras:
()Sim. ( )Nao

Optante pela vaga exclusiva da Politica de Acesso Afirmativo, para pessoas autodeclaradas indigenas:
()Sim. ( )Nao

Nacionalidade:

CPF: RG:

RNE ou Passaporte (candidatos estrangeiros):

Contato (telefone): E-mail:
Curso de Graduacio e Universidade: Ano de Conclusio:
Curso de Especializacdo/ Universidade: Ano de Conclusio:

Endereco postal:

Titulo do pré-projeto:

Lingua Estrangeira: ( ) Inglés ( ) Francés ( ) Espanhol

Linha de pesquisa na qual deseja desenvolver o pré-projeto de dissertacgao:
( ) LINHA 1: Narrativas, Simbolismos ¢ Emoc¢oes;
( ) LINHA 2: Diferenca, Poder e Epistemologias.

Local e data:

Assinatura do/a candidato/a
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ANEXO 2

Formulario de autodeclaracao

Ao
Programa Associado de P6s-Graduagdo em Antropologia (PPGA-UFC/UNILAB)
Sr.(a) Coordenador (a)

Eu, , portador(a) do
CPF , Documento de Identidade n° , residente a

, No municipio do
estado de , candidata(o) no processo seletivo do Programa Associado de

Pos-graduacdo em Antropologia Social UFC-UNILAB (mestrado), turma 2022, declaro-me
(negra/o ou indigena) e opto por concorrer unicamente as vagas exclusivas da

Politica de Acesso Afirmativo do PPGA-UFC/UNILAB. Sem mais,

Local e data:

Assinatura
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ANEXO 3

PROGRAMA ASSOCIADO DE POS-GRADUACAO EM ANTROPOLOGIA PPGA-

UFC/UNILAB

CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO — Turma 2022

EVENTO

DATA

Lancamento do edital

10/03/2022

Periodo de inscri¢des

10/03/2022 a 06/05/2022

Divulgagdo do deferimento das inscri¢des 11/05/2022
Prazo para recursos inscri¢ao 12 a 13/05/2022
Prazo para resposta aos recursos relativos as inscri¢oes 16/05/2022
Divulgacao dos nomes dos componentes da banca examinadora 16/05/2022

(sites do PPGA-UFC/UNILAB)

Recursos — Impugnacdo da Banca Examinadora

17 a 18/05/2022

Prazo para resposta aos recursos relativos a impugnagdo da banca 19/05/2022
1? etapa: prova escrita (eliminatdria e classificatéria) 23/05/2022
Resultado da 1* etapa 10/06/2022
Periodo para recursos relativos a 1? etapa 13 e 14/06/2012
Prazo para resposta aos recursos relativos a 1* etapa 20/06/2022
2% etapa: resultado da prova de avaliacdo dos pré-projetos de pesquisa | 08/07/2022

(eliminatoéria e classificatoria).

Periodo para recursos para resultado da prova de avalia¢ao dos

pré-projetos de pesquisa

11 a12/07/2022

Prazo para a resposta aos recursos para o resultado da prova de avaliagao

dos pré-projetos de pesquisa

14/07/2022

3% etapa: argui¢do oral (eliminatorio e classificatorio).

18 € 19/07/2022

Resultado da arguicao oral 21/07/2022
Periodo para recurso da arguigdo oral 22 e 25/07/2022
Prazo para resposta aos recursos para o resultado da arguicdo oral 26/07/2022
4% etapa: exame de proficiéncia em lingua estrangeira 27/07/2022
Resultado do Exame de proficiéncia em lingua estrangeira 03/08/2022
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Periodo p/ recurso da Exame de proficiéncia em lingua estrangeira 04 e 05/08/2022
Prazo de resposta ao recurso Exame de proficiéncia em lingua | 08/08/2022
estrangeira

5% etapa: Procedimento de heteroidentificacao 28/07/2022
Resultado do procedimento de heteroidentificacao 29/07/2022
Prazo para recurso do procedimento de heteroidentificacao 01/08 e 02/08/2022
Prazo para resposta aos recursos do procedimento de | 08/08/2022
heteroidentificacao

Divulgagdo do Resultado Final 09/08/2022
Periodo para recursos 10 a 19/08/2022
Prazo para resposta aos recursos para o resultado final 22/08/2022
Confirmagao do resultado final 31/08/2022
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ANEXO 4

BIBLIOGRAFIA PARA A PROVA DE TEORIA E METODO ANTROPOLOGICO
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